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ANEXO E

Despesa paga Deszg?: gaga Despesa paga
G com o repasse com o repasse
N Elementos de Despesa de-Fonie rep:::tee de de Fonte
Municipal Estadual Federal
Salarios R$ 44.849,00 R$ 10.000,00
1. Recursos Encargos patronais R$ 8.099,00
humanos/ Encargos | trabalhistas
trabalhistas
Sub Total RS 52.948,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00
Alimentacéo, material de
5 CoORSUmG higiene e limpeza, material R$ 8.502,00 R$ 4.700,00
pedagogico e de escritdrio,
energia, agua, telefone etc.
Servigos de Assessoria, Horas
3. Servigos Pessoa | oCnIcas.Prestagdo de Senvico | g 6 550,00 RS 300,00
Juridica o -
Servigos contabeis,
manutencéo, etc.
TOTAL GERAL R$ 68.000,00 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00

O saldo remanescente do ano de 2019 e reprogramado para o ano de 2020 destinado
a recursos humanos sera utilizado para complementar o valor gasto com consumo.

Aldeias Infantis SOS Brasil Fone: 55 11 4636-6341
Av. Nossa Senhora de Lourdes, 85 Fax: 5511 4636-6746



6. Recursos
6.1 Recursos Humanos

a) Apresentar quadro de profissionais que farao parte da execug¢ao do servigo.
Preencher ANEXO B - Quadro de profissionais responsaveis pela
execugao do servico.

b) Apresentar programa de capacitagao prevista para qualificar e aprimorar o
exercicio das fungdes e atribuicbes dos (as) trabalhadores (as) deste servigo.
Preencher ANEXO C- Programa de capacitacao profissional.

6.2. Apresentar sintese de porcentagens e valores do plano mensal de
aplicagao financeira para a execugdo do servico. (Compativel com o
preenchimento do ANEXO E)

a) Recurso Total: R$ 83.000,00 Mensal

Especificacido % Valor (R$)
Recursos humanos / Encargos sociais 76%| R$62.948,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (prestadores
de servigo, Assessoria, Horas Técnicas,Servigos
contabeis, manutengéo, etc.)

16%| R$ 13.202,00

Consumo (alimentagao, material de higiene, limpeza,
material pedagdgico e de escritério, energia, agua, 8% R$ 6.850,00

telefone etc.
Total 1 §$ 83.000,00

O saldo remanescente do ano de 2019 e reprogramado para o ano de 2020 destinado
a recursos humanos sera utilizado para complementar o valor gasto com consumo.

6.2.2. Apresentar detalhamento de despesas mensais, por rubrica:

6.2.2.1. Servigos de terceiros — pessoa fisica (recursos humanos). Preencher,
Anexo D- Servigos de terceiros — pessoa fisica — Contratagao CLT

Aldeias Infantis SOS Brasil Fone: 55 11 4636-6341
Av. Nossa Senhora de Lourdes, 85 Fax: 5511 4636-6746



