MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO
ESTADO DO PARANA

TERMO DE COLABORAGAO N.° 001/2019-PMQC
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
PROTOCOLO N°® 452/2019

O MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 01.619.104/0001-41, com sede administrativa a Av. Dr. Hemerson
Siqueira e Silva, 594, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. REINALDO KRACHINSKI,
prasileiro, casado, portador da Cédula de ldentidade RG n°® 1.821.928/SSP-PR e inscrito no CPF sob o n°
329.708.119-87, residente e domiciliado na Travessa Pe. Teixeira, 37, Jardim Moleiro, Municipio de Quarto
Centenario, Estado do Parana e pela Secretaria Municipal da Acdo Social, Sr*. CLEONICE CAVALHEIRO DA
SILVA KRACHINSKI, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n.° 5.397.403-1/SSP-PR e
inscrita no CPF/MF sob n.° 759.319.319-53, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e como
CONTRATADA, 2 ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL, entidade beneficente de assisténcia social, inscrita no
CNPJ sob n°® 35.797.384/0005-52, sediada na Av.19 de Agosto, n° 522, Andar Térreo CXPST 19, Centro.
Municipio de Goioeré, Estado do Parand, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seus procuradores: (i) o Subgestor Nacional o Sr. Sérgio Eduardo Marques da Rocha, brasileiro, casado.
economista, portador da cédula de identidade n® 1294535 SSP/RN e inscrito no CPF n® 552.150.764-72 & (ii)
pela Sra. Elizabete de Macedo Pereira da Silva, brasileira, casada, pedagoga, portadora da céduia de
identidade n® 3433235-5 SSP/PR e inscrita no CPF n® 467.747.189-49 resolvem celebrar o presente termo,
dispensando-se a realizagdo de Chamamento Publico, consoante previsdo contida no artigo 30, inciso Vi
da Lei n°® 13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacéo, conforme

clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO ._

1 - O presente Termo de tem por objeto a colaboragao institucional da ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL, X\{’j
com a finalidade de promover DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO NOS TERMOS DA LEI FEDERAL

N° 13.019/2014, COM VISTA A CELEBRAGAO E PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE
MUTUA COOPERAGCAO, OBJETIVANDO O ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES -
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2- Sao compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos para garantir o acesso de servigcos diretos
basicos através de atividades socioeducativas, alimentagio, acompanhamento psicossocial,
educacional, cultural, encaminhamentos de saude e seu respectivo monitoramento, aquisicao de B
roupas, calcados e materiais escolares e de estimulos as suas potencialidades a criancas e
adolescentes privadas do convivio familiar, por determinacéao judicial, no acolhimento institucional

modalidade casa lar, ter criancas e adolescentes identificando seus direitos e deveres, proporcionar a
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reintegragao familiar efou preparacao para colocagao em familia substituta, encaminhar os
adolescentes a partir dos 14 anos as instituicbes que trabalham com a inser¢cdao no mercado de
trabalho na condigdo de aprendiz, visando sua autonomia e desligamento do servico de acolhimento
no processo de sua emancipacao, conforme previs&o contida na Clausula Primeira, atendendo o numero de
pessoas e desempenhando as agdes conforme especificado nos autos do protocolo n® 452/2019-1, parte
integrante do presente termo;

2.1 - Dispor de corpo técnico necesséario, assegurando os servicos de acolhimento para Criancas e
adolescentes;

2.2 — Prestar ao Municipio, através da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo, todas as informagdes e
esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do
presente;

2.3 — Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento das criangas e adclescentes.

2.4 — Apresentar ao Municipio, por intermédio da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais do servigo executado;

2.5 — Comunicar por escrito e imediatamente, através da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, todo
fato relevante, bem como eventuais alteragdes estatutarias e constituicio da diretoria,

2.6- Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obteng&o de informacdes junto a
CONTRATADA,;

2.7- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio € &
terceiros, em decorréncia de sua acdo ou omiss@o no desenvolvimento do Servico, sem nenhuma
responsabilidade do CONTRATANTE;

2.8- Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos
e obrigacées decorrentes da adjudicacao do fornecimento, ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel
a intervencao de fornecedores ou servicos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo
CONTRATANTE, sob pena de resciséo deste Termo; :

2.9- Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE, bem como pelo m
Tribunal de Contas do Estado de Parana, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas
dependéncias da instituigdo;

2.10- Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposicdo dos servidores da
CONTRATANTE;

2 11- Prestar contas, perante a administragéo Municipal de Quarto Centenario - PR, mensalmente, em relacdo

I

aos recursos recebidos e aplicados no ano;

2 12- Obedecer, para fins de prestacdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do
|
Estado do Parana:

2.13- Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de despesas

Qlog

relativas ao objeto deste Termo de Colaboragao. y
Y,
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2.14- Restituir o Municipio, por ocasido da apresentacdo do relatoério e da prestagdo de contas anual
consolidada, os valores repassados para consecugéo da parceria, quando os mesmos nao forem utilizados.

2.15- Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, ndo caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos, gualquer oneragéo do objeto

da parceria ou restricdo & sua execucao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
3- S50 compromissos do Municipio:

3.1- Transferir os recursos 8 CONTRATADA, em até 08 parcelas, mediante a apresentagéo do recibo a
Secretaria da Fazenda.
3.2- Designar o gestor que serd o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e

fiscalizac&o, incluindo:

3.3- Apreciar a prestagdo de contas apresentada pela CONTRATADA;

3.4- Fiscalizar a execucao do Termo de Colaboragio, o que n&o fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

3.5- Comunicar formalmente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugdo do presente
Termo;

3.6- Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragéo através da publicagéo em jornal Oficial de publicacao
municipal,

3.7- Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a CONTRATADA guando
houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagéo de contas.

b) Aplicacao indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO. @
c) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicag&o dos recursos publicos.

3.8- Para fins de interpretacao do item 3.7 entende-se por:

a) Blogueio: A determinacao para que a transferéncia financeira ndo seja paga enguanto determinada situacéao @
ndo for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior.

b) Suspensdo: A determinagéo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto determinada
situagdo nao for regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percepgéo da transferéncia financeira /

r‘j)
[l

relativa ao periodo de suspenséo.

c) Cancelamento: A determinag&o para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir da [ 5

constatacic de determinada situac&o irreguiar. j

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4- O CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA, o valor global de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais);

4 1- A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancaria especifica, de sua titularidade. 5
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CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1- O acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento do objeto e condigbes do presente instrumento serao
exercidos pela Secretaria Municipal da Agdo Sociai, Sr*, CLEONICE CAVALHEIRO DA SILVA KRACHINSKI
a quem também incumbird & analise dos relatérios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais
documentos apresentados pela CONTRATADA,;

5.2- O responsavel pela gestido do convénio poderd, de acordo com a necessidade e para fins de analise do
relatorio, solicitar informagbes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato
cumprimento das finalidades do presente termo.

5.3 — O Conselho Municipal da Assisténcia Social sera responsavel pelo acompanhamento da prestacao de
servicos da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - (DA EXECUGAO E DA VIGENCIA)

6 - O prazo de execugdo e vigéncia do presente Termo de Colaboragdo sera até 22/01/2020, podendo ser
prorrogado.

6.1- O Presente Termo podera ter o valor ora contratado reajustado, conforme a necessidade da
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condicbes, sangoes e
delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a

publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

8- A ENTIDADE devera apresentar a prestagdo de contas de cada exercicio financeiro,

8.1- A Prestac&o de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes documentos:
8.1.a- Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados %@
alcancados;

8.1 b-Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricao das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

8.1.c-Demonstrativo de Execucéo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da entidade;

8.1.d- Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apds ©

término da vigéncia deste Termo.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES ZS
9- O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas

e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

/
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9.1- Pela execugdo da parceria em desacordo com o estabelecido, o Municipio podera garantida a previa
defesa, aplicar 8 CONTRATADA as sangtes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10- As despesas com a execucao da presente parceria correrdo por conta da rubrica de dotacao Orgcamentaria

09.010.08.244.0004.2.019.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
09.012.08.243.0004.6.013.3.3.90.39.00.00. - OUTRCS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS
11- Tanto quanto possivel os participes se esforgardo para resolver amistosamente as questdes que surgirem
no presente termo e, no caso de eventuais omissées, deverdo observar as disposigbes contidas na Lei

Federal N° 13.019/14, e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12- Os participes elegem o Foro da comarca de Goioeré/PR, com renuncia de qualguer outro, para dirimir

guaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

E. por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor

e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

47 ‘ - Quarto Centenario-Pr, 22 de Maio de 2019.
HLOVNAN2S
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" “REINALDO KRACHINSKI CAVALHEIRO DA'SILVAKRACHINSKI
Prefeito Municipal .4~ T——Secretania da Agdo Social
" CONTRATANTE | CONTRATANTE
Sgo 1o iy o cedo
ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL
Sérgio Eduardo Marques da Rocha Elizabete de Macedo Pereira da Silva
CONTRATADA CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1 2.
Nome: Nome:
CPF: EPF:
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| - DADOS CADASTRAIS DO TOMADOR:

Orgiao/Entidade Proponente CNPJ:

Aldeias Infantis SOS Brasil 35.797.364.0005-52
Goioeré/Pr.

Enderego:

Av: 19 de Agosto,522 - Centro

Cidade UF | CEP DDD/Telefone | E-mail
Goiceré-Pr | PR 87.360-000 44 — 3522-17- goioere.pr@aldeiasinfantis.org.br
63
Agéncia Banco Conta Praga de Pagamento
Corrente
0847-8 Banco do Goioeré/Pr
Brasil 37.182-3
Nome do Responsavel CPF
Elizabete de Macedo P. da Silva 467.747.189.49
RG/érgao Data Cargo Posse
Expedidor Expedicdo
Coordenadora de | 21/05/2018 q@\
PR 07-05- Servigos de
2018 Acolhimento

Endereco

Rua Mario Ribeiro, 620 — Jardim Lindéia

Cidade UF CEP Telefone

Goioeré Pr 87.360-000 44-998513939




PLANO DE TRABALHO

Il - DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE:

Orgdo/Entidade Concedente CNPJ:

Prefeitura Municipal de Quarto Centenario 01.619.104/0001-41

Endereco:

Avenida Dr. Hemerson Siqueira e Silva, 594 - Centro

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE E-mail
Quarto Parana | 87.365-000 | (044) 3546-11-09 | pm@quartocentenario.pr.gov.br
Centenario
Nome do Responsavel CPF
Reinaldo Krachinski 329.708.119-87
RGI/ISSPPR Data Cargo Posse
Expedigdo
1.821.928/SSP-Pr Prefeito 01/01/2017

Il - DADOS DO PROJETO:

Titulo do Projeto: Acolhimento Institucional — modalidade casa lar

Identificagao do Objeto:

Executar o Servico de Acolhimento Institucional — modalidade Casa Lar
para criangas e Adolescentes que consiste em ofertar acolhimento provisério
oferecido em 02 unidades residenciais, conforme resolucdo conjunta N°
01/2009 CNAS/CONANDA - Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento
para Criangas e Adolescentes.




Justificativa da Proposta:

A histéria do quadro de vulnerabilidade de criangas, adolescentes e jovens em
situagdo de alta complexidade, remete a um contexto de institucionalizagéo
num passado ndo muito distante, onde a familia era considerada incapaz de
educar e proteger seus filhos. Diante desta realidade teve inicio um movimento
internacional, baseado na perspectiva da Convencgao Internacional dos Direitos
da Crianca da ONU, para promover, defender e a proteger o interesse superior
da crianga, adolescente e jovem frente a acbes de institucionalizagdo. Este
movimento foi disseminado em diversos paises e no Brasil culminou com a
construcdo coletiva do Estatuto da Crianga e do Adolescente, que enfatiza a
responsabilidade da familia, do estado e da sociedade frente aos direitos das
criancas, adolescentes e jovens, bem como a convivéncia familiar e comunitaria
dos mesmos.

Com base em relatérios do IBGE/2017 o Brasil possui um contingente de
habitantes de 208,2 milhdes, destes 57,1 milhdes sdo criancas e jovens. Isso
representa 27% da populagdo em quantidade absoluta. Desses, 48% das
criancas sdo pobres ou miseraveis (até a faixa etaria de 12 anos) e 40% dos
adolescentes também se encontram nesse patamar de miseria.

Ja outra pesquisa realizada pelo IPEA/2002 revelou que a populagédo de
criancas e jovens, dos 589 estabelecimentos de Acolhimento Institucional
pesquisados, compde um universo de 20 mil criangas e jovens acolhidos. A
pesquisa revela dados estatisticos relevantes, que servem como indicadores
para o desenvolvimento de politicas de atengdo a infancia e a familia. Das
cerca de 20 mil criancas acolhidas 86,7% possuem familia e 58,2% possuem
vinculo familiar. O histérico de acolhimento & ensejado por motivo de pobreza e
32,9% dessas criangas e jovens permanecem acolhidos no periodo de 2 a 5
anos. A pesquisa identifica ainda 19% dos acolhidos estdo no nordeste e as
causas mais frequentes para o acolhimento de criancas estdo relacionadas a
pobreza e a violagdo dos direitos.

Destarte, a partir deste quadro firma-se um compromisso governamental e da
sociedade civil de direcionar prioridade na garantia, protecdo e defesa dos
direitos de criancas, adolescentes e jovens. Além disso, os espagos de
acolhimento devem fundamentar as suas ag¢des e estratégias para uma
perspectiva de fortalecimento das familias e comunidades aonde estas criancas
e adolescentes provém, pois este sera o resultado de uma postura mais integral
no atendimento a criangas e adolescentes em situagéo de alta complexidade.
As principais violagdes de direito que motivam o acolhimento institucional s&o:
Negligencia parental, abuso sexual intrafamiliar, violéncia doméstica na maioria
das vezes provocada por dependéncia quimica e transtornos psiquiatricos.
Enquanto estdo privadas do cuidado parental, estas criangas e adolescentes e
suas respectivas familias sdo preparadas através de visitas domiciliares e na
instituicdo (sede e casa lar) e encaminhamentos a rede socio assistencial com
perspectiva de serem reintegradas as suas familias de origem e/ou extensas.
Todas tem sua situagdo reavaliada a cada seis meses através de audiéncias
concentradas e caso a reintegragdo em familia de origem ou extensa nao seja
possivel as mesmas sdo preparadas para colocagéo em familias substitutas ou,
no caso de adolescentes e jovens, para emancipagao, através de uma vida
auténoma e autossuficiente.




Objetivo/Metas a serem atingidas:

1. Ofertar 02 (duas) casas lares com capacidade para atender até 10 (dez)
criancas e adolescentes, em cada casa, de acordo com a NOB-RH SUAS, a
resolugdo 109/2009 CNAS Tipificagdo Nacional de Servigo Sécio Assistencial
e com a resolugdo conjunta 01/2009 CNAS/CONANDA Orientagbes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

2. Acolher e garantir protegdo integral.

3. Prestar atendimentos e acompanhamentos visando a reintegragéo familiar,
a autonomia ou, se esgotadas as possibilidades, a preparag¢éo para a
colocacao em familia substituta.

4. Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos.

5. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

6. Possibilitar a convivéncia comunitaria;

7. Promover acesso a rede socio assistencial, aos demais 6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

8. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

9. Promover o acesso a programacgoes culturais, de lazer, de esportes,
ocupacionais internos e externos, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

Destinatarios dos Servicos:

Criancas, adolescentes e jovens de 0 a 18 anos privados do convivio
familiar, encaminhados pelos Conselhos Tutelares, Vara da Infancia e
Juventude e Ministério Publico, da Comarca que o Municipio de Quarto
Centenério-Pr pertence que necessitam de acolhimento institucional em
modalidade de casa lar, com a coparticipacido para a manutencio de 02 vagas
de acolhimento.




PLANO DE TRABALHO

IV — CAPACIDADE INSTALADA:

Recursos Humanos:

01 — Coordenadora de Servigos — Graduagdo em Pedagogia,
Curso Técnico em Secretariado Executivo e Pés Graduagdo em Educagao
Especial.

01 —Assistente Social — Graduagao em Servigo social

01 — Psicologo — Graduagdo em Psicologia

01 - Assistente Administrativo — Graduagdo em Contabilidade e Pedagogia

02 - Cuidadora Residente — Ensino fundamental incompleto

01 — Cuidadora residente substituta — Ensino médio incompleto

01 — Cuidadora residente substituta — Ensino superior incompleto (cursando)

Instalagdes Fisicas:

Casa lar 1- Avenida Daniel Portella N° 84 — 1 sala Itdica, 4 quartos( sendo 1
suite), 1 banheiro interno, 1 cozinha,1 sala, 1 lavanderia, 1 dispensa, 1 area
frontal, 1 garagem, 1 edicula nos fundos composta por 2 quartos e 1 banheiro
e area de servigo externo.

Casa lar 2 — Avenida 19 de dezembro 709- Centro - 1 sala — 4 quartos, 1
sala ludica, 3 banheiros, 1 garagem, 1 lavanderia interna, 1 area nos fundos, 1
dispensa, 1 cozinha

Sede administrativa: Avenida 19 de Agosto N° 522- 1 sala de multi midia,
1sala de acolhida, 1sala de reunido pedagogica, 1 sala administrativa, 1sala de
equipe técnica , 1almoxarifado, 1 banheiro interno, 1 sala ludica, 1 alojamento,
1 banheiro externo, 1 cozinha, 1sala de arquivo morto, 1 varanda externa, 1
garagem.

Equipamentos:

Casa 1- 1 tv 49 polegadas- 1 computador- 1 ar condicionado- 2 geladeiras, 1
freezer, 1 maquina de lavar 11 kg completa, 1 maquina tanquinho 10 kg, 1 ferro
elétrico, 1 forno elétrico, 1 micro-ondas, 1 fogdo 6 bocas, 1 liquidificador, 4




ventiladores, 1 cilindro industrial, 1 bebedouro, 1 batedeira

casa 2 — 1 computador, 1 ar condicionado- 1 exbox- 1 playstation- 1 tv 49
polegadas- -2 geladeiras, 1 freezer, 1 maquina de lavar 11 kg completa, 1
maquina tanquinho 10 kg, 1 ferro elétrico, 1 forno elétrico, 1 micro-ondas, 1
fogéo 6 bocas, 1 liquidificador, 4 ventiladores, 1 bebedouro, 1 batedeira- 4
ventiladores.

Sede Administrativa — 2 tvs 49 polegadas, 07 ar condicionado, 4 impressoras,
1 data show, 1 scanner, 1 maquina fotografica profissional, 1 bebedouro, 1
geladeira, 1 fogdo 6 bocas , 2 notebook - 08 computadores- 1 aparelho de
videoconferéncia — 2 ventiladores -1 geladeira, 1 tanquinho de lavar roupa 10
kg, 1 liquidificador, 1 maquina vapp — 1 ferro elétrico, 1 liquidificador

Mobiliario:

Casa 1 - 1 mesa de 10 lugares com 10 cadeiras- 1 jogo de sofa3x2x1 lugares,
1 rack em madeira- 1 mesa de computador, 1 balcdo em madeira, 3 bergos, 2
multi uso, 4 guarda roupas 6 portas em MDF, 1 balcdo de pia com cuba inox, 5
armarios de cozinha em madeira, 5 beliches 2 lugares com colchao, 1 comoda
com sapateira, 1 cdmoda simples, 1 cama de solteiro com colch&o, 2 armarios
de cozinha na area de servico, 1 mesa de 8 lugares, 1 passador de roupa — 3
estantes de ago, 3 cotas de gas(botijao)

Casa 2- 1 mesa de 8 lugares- 1 mesa de 10 lugares com 10 cadeiras de
madeira, 2 jogos de sofas 3x2 lugares, 1 rack para tv, 1 mesa de computador, 1
balcdo de pia em madeira com cuba inox, 2 estantes de ago, 6 armarios de
cozinha em madeira, 1 cama de solteiro com colcho, 6 beliches 2 lugares com
colchdo, 4 guardas roupas 6 portas em madeira MDF, 3 cdémodas com
sapateiras, 2 multi uso, duas cémodas em madeira simples, 1 mesa de 4
lugares, 3 cotas de gas (botijao), 1 armario de cozinha 4 portas

sede administrativa : 1 painel de tv elevado, 2 camas em madeira, 3 colchées
solteiro, 1 multi uso, 5 escrivaninha, 6 arquivos em ago , 2 armarios de ago
grandes, 1 armario de ago pequeno, 6 mesas em madeira, 1 mesa de reuniao
10 lugares, 07 cadeiras estofadas giratérias, 21 cadeiras estofadas, 1 armario
em madeira 2 portas, 2 balcées de 2 portas pequenos, 1 cota de gas (botijao),
1 mesa redonda em madeira com 4 cadeiras, 1 armario de cozinha em
madeira( branco), 4 estantes de ago, 1 estante com grade para livros, 4 pufs, 1
mesa pequena redonda em madeira..




V — APLICAGAO DOS RECURSOS:

Discriminacao

Os recursos poderao ser aplicados em:

3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salarios — R$22.136,00

3.1.90.11.43 - 13° Saldrio — R$1.845,00

3.1.90.13.01 — FGTS — R$2.514,52

3.1.90.13.18 - Contribuicdo p/ o PIS/PASEP sobre Folha de Pagamento — R$314,26
3.1.90.13.02 - Contribuigdo p/ o INSS sobre Folha de Pagamento — R$3.457,22

3.3.90.30.16 - Material de Expediente — R$1.733,00

VALOR TOTAL: R$ 32.000,00




PLANO DE TRABALHO

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (em reais):

Ano: 2019

Janeiro Fevereiro Margo Abril

R$ R$ R$ R$

Maio Junho Julho Agosto
R$4.000,00 R$4.000,00 R$4.000,00 R$4.000,00
Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$4.000,00 R$4.000,00 R$4.000,00 R$4.000,00

VIl - PERIODO DE EXECUCAO:

INICIO: MAIO/2019 TEMINO: DEZEMBRO/2019




PLANO DE TRABALHO

Vill - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO para os devidos fins de prova e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer 6rg8o ou entidade da Administragéo Publica Federal, Estadual
ou Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consideradas no
orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

8 =
Quarto Centenério, / / é%bgm,c,cﬂﬁ

Local e data Aldeias Infantis SOS Brasil Goioeré

Proponente

IX — APROVAGAO:

Aprovado

Quarto Centenario, ! / , ? ﬂf‘ i l AL /:

Local e data Prefeito Mummpai de Q rto Centenario

Concedente




