
  

   
 

 
RELATÓRIO MENSAL DE ATIVIDADES – MAIO 2022 

 
1. IDENTIFICAÇÃO: 

 
Data: 31/05/2022 

Nome da Entidade: Aldeias Infantis SOS Brasil 

Processo: Termo de Fomento: 04/2021 

Responsável: Anne Emille Oliveira de Souza 

Endereço: Rua Prof.ª Cacilda Pedroso, Nº 600 – Alvorada I 

CEP: 69.048-340. 

Tel.: (92) 99318-1023 E-mail: anne.souza@aldeiasinfantis.org.br 

Horário de funcionamento: 8:00h às 17:00h 

Local de execução do Projeto: Aldeias Infantis SOS Brasil - MANAUS 

 

Título: PROJETO NOVOS HORIZONTES 

 
Objeto do Plano de Trabalho: O PROJETO NOVOS HORIZONTES 

visa promover oportunidades para adolescentes e jovens residentes nas áreas 

adjacentes construírem gradativamente seu projeto de vida dentro de um 

conjunto diverso de atividades, que despertem seus sonhos, incida sobre sua 

trajetória educacional, e motivem para a preparação ao mundo do trabalho 

transformando sua história de vida, da família e da comunidade. O PROJETO 

NOVOS HORIZONTES realizará atividades ao longo de 12 meses 

consecutivos aos adolescentes e jovens, na faixa etária de 14 a 24 anos. O 

quantitativo de adolescentes e jovens atendidos pelo projeto será de 20 (vinte) 

adolescentes e jovens por semestre, atendendo ao cronograma proposto em 

duas etapas com o objetivo de manter a qualidade do atendimento e de forma 

geral não excederá o número total de 40 atendidos por ano. 

 
Objetivo: Promover alternativas de acesso para elaboração de seu projeto de 

vida e formação para a vida profissional de 40 adolescentes e jovens, na faixa 

etária de 14 a 24 anos, residentes nos bairros adjacentes a Aldeia Infantil SOS. 

O conjunto de ações tem como o foco o desenvolvimento pessoal e profissional, 

com a aquisição de habilidades e competências. 

Proteção Social Básica (X) Proteção Social Especial ( ) Média Complexidade 

( ) Alta Complexidade ( X ) Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos.  

Duração do projeto: 12 meses 

 

mailto:anne.souza@aldeiasinfantis.org.br


  

   
 

 

Número de usuários atendidos/Famílias atendidas: 40 adolescentes e jovens (o 

projeto será dividido em duas fazes, iremos atender 20 pessoas por semestre, 

com objetivo de manter a qualidade do atendimento). 

O serviço atendeu o número de usuários previstos? Sim (X) Não ( ) 

 
2. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: 
 

META 2 – REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
 

ATIVIDADE – 01 

 
AÇÃO: Curso de Informática Avançada. 

 
OBJETO DA AÇÃO: O curso de informática avançada tem como objetivo permitir 

que os adolescentes e jovens aproveitem ao máximo as ferramentas digitais e 

aprimorem seus conhecimentos em ambientes de estudo e trabalho, visando à 

preparação para o mundo do trabalho e a qualificação profissional do público 

atendido, contribuindo com a promoção e implementação de novas práticas 

educativas. 

RECURSOS UTILIZADOS: Quadro Branco, pincel, computador, data show, 

caderno, lápis e canetas. 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Qualificação Profissional, Especialização, 

Conhecimento.  

 
RECURSOS HUMANOS: Instrutora de Informática – CETAM. 

 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Instrutora de Informática – CETAM. 

 
 
ATIVIDADE – 02 

 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 14º: Sustentabilidade. 

 
OBJETO DA AÇÃO: Conscientizar os adolescentes e jovens de que a 

sustentabilidade ambiental e social é uma condição de subsistência humana 

urgente, que devemos reestruturar e restabelecer novos hábitos em nossa cultura 

diante da contaminação da água e do solo pelo lixo, tornando-nos responsáveis 

pela preservação dos nossos ecossistemas. 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, data show, quadro branco e pen drive. 

 
 



  

   
 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Preservação Ambiental, Conscientização, 
Protagonismo.   

 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

ATIVIDADE - 03 
 
AÇÃO: Atividades Esportivas e Recreativas. 

 
OBJETO DA AÇÃO: Proporcionar qualidade de vida para os beneficiários através 

de atividades esportivas e recreativas. O conjunto de atividades favorece o 

desenvolvimento físico, o bem-estar, fortalece os vínculos e estimula a convivência 

em grupo. 

RECURSOS UTILIZADOS: Bola de queimada, bola de futebol, mesa de tênis de 

mesa, raquetes de tênis de mesa, bola de tênis de mesa, rede de tênis de mesa, 

etc. 

INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Habilidades, Autoestima. 

 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC e Voluntário. 

 

ATIVIDADE - 04 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 15º: Comprometimento Social (ODS). 

 
OBJETO DA AÇÃO: Sensibilizar o público atendido sobre o nosso dever como ser 

humano, grupos sociais e instituições, sobre as questões da humanidade e a 

preservação da terra  e dos recursos naturais. E o que devemos fazer para equilibrar 

o nosso crescimento econômico e preservar os recursos naturais do nosso planeta, 

sem prejudicar nossas gerações futuras.  

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, data show, quadro branco ,papel 40 

quilos, lápis, canetas, pincel hidrográfico, cola e tesoura. 

 
 

 



  

   
 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Responsabilidade social, Preservação, Qualidade 

de vida. 

 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

ATIVIDADE – 05 

 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 16º: Projeto de Vida. 
 
OBJETO DA AÇÃO: Abordamos a importância do autoconhecimento e do 

autocuidado, e também dicas relevantes para apoiar e traçar a construção do projeto 

de vida. O tema teve como objetivo principal contribuir e estimular os jovens a 

refletirem sobre si mesmos e a relação deles com o mundo.  

RECURSOS UTILIZADOS: Instrumental de projeto de vida, lápis e canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Autocuidado, Planejamento 

Pessoal. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário 

José Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-

ADFC. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga. 

 

ATIVIDADE - 06 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 17º: Tecnologia e Internet. 

 
OBJETO DA AÇÃO: O tema teve como objetivo dialogar com os adolescentes e jovens 

sobre a história da tecnologia e os avanços que ela teve desde o início da 

humanidade, e como ela contribuiu para a evolução humana até chegar às 

tecnologias digitais e à internet. Ressaltamos sobre o uso correto das tecnologias em 

nossas vidas, e de que forma podemos nos beneficiar das ferramentas existentes. 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, data show, quadro branco e pen drive. 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Educação digital, Relacionamento global, 
Entretenimento. 
 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

https://pensegrande.org.br/noticias/309/o-papel-do-autoconhecimento-para-uma-jornada-empreendedora-consciente


  

   
 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Profissionais da empresa Zurich Santander. 

ATIVIDADE - 07 

 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 18º: Internet para o Trabalho. 

 
OBJETO DA AÇÃO: Nesta oficina abordamos sobre o uso da Internet para adentrar 

ao mundo do trabalho. Além de pontuar que a internet não serve apenas para 

acesso de redes sociais ou jogos, portanto, deve ser utilizada como uma ferramenta 

transformadora de oportunidades e qualificação profissional.  

 
RECURSOS UTILIZADOS: Computador, data show, tela de projeção e pen drive. 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Qualificação profissional, Responsabilidade e 
Inclusão. 
 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC.  

 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Profissionais da empresa Zurich Santander.

  

ATIVIDADE – 08 
 
AÇÃO: Atividades de Aprendizagem e Interação. 

 
OBJETO DA AÇÃO: Desenvolver novos aprendizados através de jogos 

educativos, como: xadrez, dama, banco imobiliário, jogos cooperativos e 

investigativos. O conjunto de atividades proporcionou à interação, comunicação, 

concentração, habilidades, fortalecimento de vínculos e socialização. 

 
RECURSOS UTILIZADOS: Jogo de xadrez, jogo de dama, jogo banco imobiliário, 

UNO, jogos cooperativos, jogos de investigação, etc. 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Concentração, Habilidades, Comunicação, Raciocínio. 

 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário 

José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-

ADFC. 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 



  

   
 

 

META 3 – ARTICULAÇÃO DE PARCERIAS 

 

ATIVIDADE -09 

 

AÇÃO: Articulação institucional para consolidação de parceria – Zurich Santander.  

 

OBJETO DA AÇÃO: A realização de parcerias institucionais possibilita criar e 

oportunizar ações de desenvolvimento profissional e pessoal aos adolescentes e 

jovens, visando ações conjuntas, unindo diferentes competências e especialidades, 

proporcionando momentos de aprendizado e troca de experiências. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Notebooks, Internet, webcam. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Colaboração, articulação institucional e 

parceiras. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário 

José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-

ADFC. 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga , Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC, Coordenador de Juventude das 

Aldeias Infantis SOS – Brasil  e representantes da empresa Zurich Santander. 

 

ATIVIDADE- 10 

 

AÇÃO: Visita Institucional para consolidação de parceria – Marquise Ambiental. 

 

OBJETO DA AÇÃO: A realização de articulações institucionais com empresas 

parceiras da Aldeias Infantis SOS irá proporcionar e oportunizar vivências em 

processo de seleção, entrevista de emprego e inclusão no mercado de trabalho, 

através desta efetivação de parceria será possivel viabilizar ao público atendido 

seus primeiros passos na sua trajetória profissional. 

RECURSOS UTILIZADOS: : Automóvel, notebook e pen drive. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Colaboração, articulação institucional e parceiras. 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José 

Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

 



  

   
 

 

3.OBJETIVO DAS ATIVIDADES: 
 

META 02 – CURSO DE INFORMÁTICA AVANÇADA – CETAM 
 

ATIVIDADE – 01 
O curso de Informática Avançada tem como objetivo permitir que os 

adolescentes e jovens aproveitem ao máximo as ferramentas digitais e 

aprimorem seus conhecimentos em ambientes de estudo e trabalho, visando à 

preparação para o mundo do trabalho e a qualificação profissional do público 

atendido. 

 
TEMA 

 
DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO 

WORD 
1ª PARTE 

Revisão geral do básico:  
 

 Movimentando e personalizando a barra de 

ferramentas.  

 Cabeçalho e rodapé, régua, margens, configurar a 

página. 

 
 
 
 

WORD 
2ª PARTE 

 Bordas, sombreamento e colunas, capitulação de 

parágrafos.  

 Tabelas, barra de ferramenta da tabela, auto 

formatação da tabela.  

 Figuras e barra de ferramenta desenho, wordart.  

 Avaliação parcial. 

 

 
 
 

WORD 
3ª PARTE 

 Macro, proteger documento, índice, legenda. 

 Formulas em tabelas. 

 Mala direta, etiquetas e envelopes. 

 Estilo, notas, autocorreção, configurar a impressão, 

visualizar a impressão. 

 Revisão geral com exercícios. 

 Avaliação do módulo.  

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

   
 

 
 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 
 

 
ATIVIDADE - 02 

 
Tema 14º: Sustentabilidade. 
 

A proposta do tema foi refletir sobre a importância da Sustentabilidade  como 

ferramenta de preservação dos principais recursos naturais do nosso planeta, e 

através do Desenvolvimento Sustentável satisfazer as necessidades do presente 

com o objetivo de não comprometer os recursos das gerações futuras. E a partir de 

sua realidade vivida, demonstrar iniciativas para preservação dos nossos recursos 

naturais, miminizando os impactos negativos causados pela espécie humana na 

natureza. 

A oficina teve como proposta favorecer o desenvolvimento de debates e 

questionamentos, para que os jovens colocassem seus pensamentos em relação ao 

tema proposto. Na mesma dinâmica o mediador da oficina apresentou alguns tópicos 

relevantes sobre o tema Sustentabilidade abrindo um espaço de debate entre os 

jovens em relação ao assunto, citando algumas ações exitosas pelo mundo de 

sustentabilidade, com isso motivando os jovens a descreverem seu cotidiano e suas 

atitudes positivas para o desenvolvimento sustentável do seu meio ambiente, com 

isso fortalecendo a educação ambiental no dia a dia e fazer destes jovens 

protagonistas na sociedade.  

Portanto, com a conclusão da oficina deixamos claro que os adolescentes e 

jovens devem se preocupar com as iniciativas de preservação sustentável dos 

nossos recursos naturais e por ações permanentes para a educação ambiental em 

nosso planeta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

META 02 - ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 
 

ATIVIDADE – 03 

 

As atividades esportivas e recreativas são extremamente importante para o 

desenvolvimento físico, social e mental e este desenvolvimento é imprescindível em 

qualquer fase da vida, na juventude não seria diferente onde ocorrem as principais 

transformações no corpo e na mente. No ambiente social do projeto os 

adolescentes e jovens podem se sentir mais soltos e realizam as  atividades em 

grupo, voltadas para seu desenvolvimento intelectual e social.  

Desenvolvemos as atividades esportivas e recreativas na área interna e 

externa da organização, onde neste mês de Maio desenvolvemos 02 momentos de 

ativiadades esportivas e recreativas, nos dias 11/05/2022 e 25/05/2022. Realizamos 

nesses 02 dias com os jovens  o tênis de mesa e a queimada onde fizemos um 

pequeno torneio divertido. 

As atividades esportivas e recreativas podem contribuir para um 

desenvolvimento bio-psicosocial harmonioso de  adolescentes e jovens. Vimos o 

impacto positivo do uso da recreação e do esporte, favorecendo o bem-estar e 

auxilia na inclusão social dos adolescentes e jovens no ambiente que estão 

inseridos.  

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 

 

ATIVIDADE – 04 
 
Tema 15º: Comprometimento Social, Agenda 2030 e Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável(ODS). 

 

A proposta da oficina Comprometimento Social, Agenda 2030 e Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) teve como objetivo incitar os jovens e 

adolescentes sobre os deveres de pessoas, grupos e instituições em relação a 

sociedade para a manutenção e qualidade da vida dos seres humanos. 

A oficina favoreceu o desenvolvimento de debates e questionamentos, para 

que os jovens colocassem seus pensamentos em relação ao tema proposto. Na 

mesma dinâmica o técnico da oficina fez a proposta de construção de um cartaz 

sobre o tema debatido e os jovens confeccionaram cartazes sobre o 

Comprometimento Social, Agenda 2030 e Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável(ODS) enfatizando o maior desafio global que é a erradicação da pobreza. 

Podemos entender que a importância da Agenda 2030 é o plano essencial 

para que o nosso planeta conviva em prosperidade e com paz mundial, e que os 17 

Objetivos da agenda 2030 são integrados e indivisíveis sendo o equilibrio das três 

dimensões do desenvolvimento sustentável. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 
 

ATIVIDADE – 05 

 
Tema 16º: Projeto de Vida 2 

 

No segundo encontro sobre Projeto de Vida, abordamos a importância do 

autoconhecimento e do autocuidado, e também dicas relevantes para apoiar e traçar 

a construção de um projeto de vida. O tema teve como principal contribuição 

estimular os jovens a refletirem sobre si mesmos e a relação deles com o mundo. 

Dessa forma, ajudando a embasar e a dar sentido ao futuro dos jovens.  

O processo de autoconhecimento é uma ferramenta importante para trabalhar 

conceitos como missão, vocação e profissão. O autocuidado e a busca para manter 

a saúde mental em equilíbrio, o que envolve encontrar um tempo para se cuidar, 

relaxar e dedicar esforços de acordo com suas próprias necessidades. 

Durante o encontro abrimos espaço para falar sobre o desenvolvimento de 

habilidades socioemocionais, favorecendo o desenvolvimento de características 

fundamentais como empatia, persuasão, flexibilidade, liderança e trabalho em 

equipe. Aprender a lidar com as emoções por meio da convivência e se comunicar 

de forma assertiva fazem a diferença na vivência social de qualquer pessoa. Os 

temas abordados durante o encontro irão apoiar os jovens na construção do seu 

projeto de vida que será realizado na próxima etapa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://pensegrande.org.br/noticias/309/o-papel-do-autoconhecimento-para-uma-jornada-empreendedora-consciente
https://pensegrande.org.br/noticias/309/o-papel-do-autoconhecimento-para-uma-jornada-empreendedora-consciente
https://fundacaotelefonicavivo.org.br/noticias/autocuidado-por-que-o-tema-e-a-tendencia-da-vez/
https://pensegrande.org.br/noticias/289/5-dicas-para-relembrar-a-importancia-da-saude-mental-no-empreendedorismo
https://fundacaotelefonicavivo.org.br/noticias/habilidades-socioemocionais-potencializam-o-aprendizado-na-escola/


  

   
 

 
META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 

 
ATIVIDADE – 06 
 
Tema 17º: Tecnologia e Internet. 
 

Em parceria com a empresa Zurich Santander realizamos nosso décimo 

sétimo encontro com o tema “Tecnologia e Internet”, a oficina foi realizada pelo 

aplicativo Microsoft Teams com um profissional disponibilizado pela empresa. 

Durante o encontro abordamos sobre o que é tecnologia, a evolução da tecnologia, 

a relação dos jovens com a internet, inclusão digital entre outros assuntos. 

O tema teve como objetivo dialogar com os adolescentes e jovens sobre a 

história da tecnologia e os avanços que ela teve desde o início da humanidade, e 

como ela contribuiu para a evolução humana até chegar às tecnologias digitais e à 

internet. Ressaltamos sobre o uso correto das tecnologias em nossas vidas, e de que 

forma podemos nos beneficiar das ferramentas existentes. 

A cada item abordado a mediadora abria espaço para que os jovens 

colocassem suas opiniões sobre o tema, favorecendo o aprendizado de forma 

coletiva. Finalizamos o encontro agradecendo pela parceria e aprendizado adquirido, 

convictos do resultado positivo no desenvolvimento da ação. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 

 
 
ATIVIDADE – 07 
 
Tema 18º: Internet Para o Trabalho. 

 
O tema foi desenvolvido em parceria com a empresa Zurich Santander e os 

técnicos do projeto, com objetivo de orientar os adolescentes e jovens sobre o uso 

da internet de forma construtiva para sua vida pessoal e profissional, visando um 

futuro profissional de sucesso. 



  

   
 

 

Durante o encontro a mediadora pontuou a importância da internet para o 

mundo do trabalho e os benefícios das ferramentas digitais para a qualificação 

profissional do público atendido, ressaltou que devemos aproveitar ao máximo os 

recursos para ingressar no mundo do trabalho. É essencial conhecer todas as 

ferramentas virtuais para nos qualificarmos e possibilitar mais oportunidades de 

emprego.  

Em seguida, orientou sobre a importância de se ter uma conta de e-mail formal, 

principalmente para enviar as empresas e aos sites de emprego. Orientou como os 

jovens devem redigir um texto para envio de currículos, utilizando sempre uma 

linguagem formal para transmitir seriedade.  

Logo após, apresentou vários sites de cursos profissionalizantes e plataformas 

de vagas de emprego, proporcionando aos jovens o conhecimento de ferramentas 

educativas e oportunidades de ingressarem no mundo do trabalho através de sites 

específicos de vagas, ampliando seus conhecimentos e favorecendo o processo de 

inclusão no mundo do trabalho. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

   
 

 
 

META 02 - ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO 
 

ATIVIDADE – 08 

 

O espaço de aprendizagem é aberto ao público atendido diariamente com uma 

variedade de jogos e instrumentos musicais, o ambiente tem como objetivo 

proporcionar à interação de forma descontraída, estimulando a comunicação, o 

relacionamento entre pares, criação de vínculos, competências e habilidades.     

          Os recursos disponibilizados valorizam as experiências e os saberes dos 

participantes durante o processo de interação e troca de vivências, incentivando o 

desenvolvimento de novas habilidades, expressão individual e o diálogo entre os 

participantes e a equipe técnica de forma espontânea.  

         Durante o mês de Março trabalhamos através das atividades e jogos limites e 

regras com os adolescentes e jovens, promovendo o desenvolvimento de 

habilidades cognitivas, expressão de sentimentos, opiniões, aquisição da 

autonomia, internalização de regras, socialização e construção do conhecimentos.         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

META 03 – ARTICULAÇÃO DE PARCERIAS 

ATIVIDADE – 09               PARCERIA ZURICH SANTANDER 

Com objetivo de apoiar organizações que desenvolvem trabalhos com 

adolescentes e jovens com ações voltadas ao desenvolvimento pessoal e preparação 

para o mundo do trabalho, a empresa Zurich Santander selecionou o projeto “Novos 

Horizontes” para desenvolver oficinas socioeducativas com temas voltados ao mundo 

do trabalho. A parceria aconteceu em duas etapas realizadas de forma remota com 

os profissionais da empresa Zurich Santander e Aldeias Infantis SOS – Manaus e 

Santa Maria. Durante o encontro de fechamento da parceria apresentamos nosso 

cronograma de temas para realização das oficinas, não comprometendo o 

planejamento já estabelecido pelo projeto. O desenvolvimento de parcerias é uma de 

nossas metas e estratégias, visando ações conjuntas, unindo diferentes 

competências e especialidades. 

ATIVIDADE – 10 

 

VISITA INSTITUCIONAL - PARCERIA COM ORGANIZAÇÕES – EMPRESA MARQUISE 

AMBIENTAL 

Com objetivo de oportunizar vivências em processo de seleção, entrevista de 

emprego e inclusão no mercado de trabalho, a organização vem buscando fidelizar 

parcerias com empresas que possam possibilitar aos adolescentes e jovens essas 

experiências. No dia 12 de Maio de 2022, realizamos visita institucional para 

apresentação do projeto Novos Horizontes e fechamento de parceria na empresa 

Marquise. Durante visita dialogamos sobre o cronograma de execução do projeto e 

os objetivos estabelecidos pelo mesmo, ressaltando a necessidade de parcerias para 

o desenvolvimento das ações, priorizando a importância de os jovens terem vivências 

em processo de seleção e entrevista de emprego. 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

ATIVIDADES EXTRAS 

 ABERTURA DA CAMPANHA MUNICIPAL – VOCÊ É UMA PEÇA 

FUNDAMENTAL. 

No dia 11 de Maio de 2022 a equipe técnica da Aldeias Infantis SOS Manaus-

AM, participou do lançamento da Campanha Municipal de Combate  ao Abuso e à 

Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes, com o tema: VOCÊ É UMA PEÇA 

FUNDAMENTAL CONTRA A EXPLORAÇÃO DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES. 

O evento ocorreu no Parque Municipal do Mindú, no bairro Parque Dez de Novembro. 

E contou com a participação de várias autoridades locais e as organazições da 

sociedade civil. Na ocasião o técnico do Projeto Novos Horizontes obteve orientações 

dos representantes do sistema de garantia de direitos sobre que ações poderíamos 

desenvolver com os adolescentes e jovens do projeto visando a Campanha do Dia 

18 de Maio (Faça Bonito) e da própria organização “Dê Um Basta!” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 SEMINÁRIO FAÇA BONITO – PARTICIPAÇÃO E PROTAGONISMO DE 

CRIANÇAS E ADOLESCENTES NA PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DA 

VIOLÊNICA SEXUAL ( REDE PETECA). 

No dia 17 de Maio de 2022 no horário de Manaus 15h00 às 18h00, a equipe 

técnica do Projeto Novos Horizontes participou do Seminário Faça Bonito 

Participação e Protagonismo de Crianças e Adolescentes na Prevenção e 

Enfrentamento da Violência Sexual, promovido pela Rede PETECA – Programa de 

Educação Contra a Exploração do Trabalho da Crianças e do Adolescentes, o 

seminário ocorreu em modalidade remota, através da rede social You Tube e teve 

como mediador o Sr. Antônio de Oliveira Lima – Procurador do Trabalho (MPT/CE) e 

Coordenador da Rede PETECA. Participaram vários profissionais dos sistemas de 

garantia de direitos que destacavam as iniciativas das organizações frente aos 

desafios desta violação de direitos contra nossas crianças e adolescentes no Brasil. 



  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CAMPANHA CONTRA O ABUSO E EXPLORAÇÃO SEXUAL DE 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES  DÊ UM BASTA. 

 

No mês de enfrentamento ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e 

Adolescentes, a Aldeias Infantis SOS Manaus-AM enganjada na campanha 

DêUmBasta, realizou no dia 18 de Maio de 2022 por meio dos Projetos Novos 

Horizontes,  Núcleo SOS de Apoio a Família-NAF e SUPER PANAS, uma ação nos 

sinais de trânsito próximo da organização com intuito conscientizar e sensibilizar a 

população, através de entrega de folders, adereços temáticos da campanha e a 

exposição de banner e faixas, que sensibilizavam sobre a necessidade de combater 

esse tipo de crime, bem como incentivar o registro de denúncias das violações 

sofridas pelo público infantojuvenil. Tivemos como destaque na ação de mobilização 

a participação dos adolescentes e jovens do Projeto Novos Horizontes com a 

proposta de reafirmação do protagonismo juvenil. Após mobilização realizamos uma 

roda de conversa com os jovens, onde cada participante colocou sua vivência durante 

a ação, propocionando um momento de reflexão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ATIVIDADES REALIZADAS 

 
Atividade - 1: Curso de Informática Avançada. 

Dias de realização das atividades: 02 a 31 de Maio de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 
Atividade - 2: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 14º: Sustentabilidade. 

Dias de realização das atividades: 06 de Maio de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 3: Atividades Esportivas e Recreativas. 

Dias de realização das atividades: 11 e 25 de Maio de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade – 4: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 15º: Comprometimento 
Social, Agenda 2030 e ODS. 

Dias de realização das atividades: 13 de Maio de 2022.  

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade 5: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 16º: Projeto de Vida 

Dias de realização das atividades: 19 de Maio de 2022. 

 Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

 



  

   
 

 

Atividade - 6:Oficina Psicossocioeducativo – Tema 17º: Tecnologia e Internet. 

Dias de realização das atividades: 20 de Maio de 2022.  

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 7: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 18º: Internet para o 

Trabalho. 

Dias de realização das atividades: 27 de Maio de 2022.  

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade 8: Atividades de Aprendizagem e Interação. 

Dias de realização das atividades: O espaço é aberto ao público diariamente. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade 9: Articulação de Parceria. 

Dias de realização das ativiades: 02 e 06 de Maio. 

Carga Horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Instituições. 

Atividade 10: Visita Institucional e Articulação de Parceria. 

Dias de realização das atividades: 12 de Maio de 2022.                                 

Carga horária: Vespertino. 

Público Alvo: Empresas Privadas. 
 
 

AÇÕES EXTRAS 
 

 Abertura da Campanha Municipal – Você é uma peça fundamental. 

Dias de realizações das atividades: 11 de Maio de 2022. 

Carga Horária: Matutino. 

Público Alvo: Equipe técnica. 

 Seminário Faça Bonito – Participação e Protagonismo de Crianças e 

Adolescentes na Prevenção e Enfrentamento da Violênica Sexual ( Rede 

Peteca). 

Dias de realizações das atividades: 17 de Maio de 2022. 

Carga Horária: Vespertino. 

Público Alvo: Equipe técnica 



  

   
 

  
 Campanha Contra o Abuso e Exploração Sexual de Crianças e 

Adolescentes  Dê Um Basta. 
 

Dias de realizações das atividades: 18 de Maio de 2022. 

Carga Horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Comunidade em geral. 

 
5. DETALHAR OS PONTOS POSITIVOS E AS DIFICULDADES ENCONTRADAS 
(SE HOUVER) 

 
a) Pontos positivos: 

 
 

b) Dificuldades encontradas: 

( ) Atraso na liberação do recurso (   ) Falta de curso para reciclagem da equipe 

técnica 

( ) Atraso na contratação dos profissionais para execução do projeto ( ) Mudança 

dos técnicos envolvidos no projeto ( )    Mudança na Gestão da OSC ( X) Não 

apresentou dificuldades. 

(   ) Outros: _ 
 
 
 
6. CONSIDERAÇÕES FINAIS:        
 

  O mês de maio encerrou o modulo “Eu e o Outro” composto por nove temas 

relacionados ao autoconhecimento, relações sociais e consciência cidadã, 

proporcionado aos jovens um novo olhar sobre o outro e sua responsabilidade social 

enquanto cidadão. Temos como destaque o início do curso de informática avançada 

tendo como objetivo permitir que os adolescentes e jovens aproveitem ao máximo as 

ferramentas digitais e aprimorem seus conhecimentos em ambientes de estudo e 

trabalho, visando à preparação para o mundo do trabalho e a qualificação profissional 

do público atendido. Finalizamos o mês com o fechamento de duas parcerias, 

proporcionando aos adolescentes e jovens vivências em processo de seleção e 

entrevista de emprego, bem como, ações conjuntas com profissionais atuantes em 

vários seguimentos, unindo diferentes competências e especialidades.



  

   
 

 

7. REGISTROS FOTOGRÁFICOS: 

 

FOTOS – CURSO DE INFORMÁTICA AVANÇADA 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

FOTOS – OFICINAS PSICOSSOCIOEDUCATIVAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 



  

   
 

 
FOTOS – ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

FOTOS – ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

   
 

 
FOTOS - VISITAS INSTITUCIONAIS 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

FOTOS DAS ATIVIDADES EXTRAS 



  

   
 

 

Nome do responsável pelo preenchimento do Relatório Mensal de Atividades: 
 
 
 
 

Anne Emille Oliveira de Souza 
Coordenadora/Psicóloga - CRP-02656 

 
 
 
 

 
 
 

Odemário José Nogueira Pereira 
Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC 



 

   
 

 

PROJETO NOVOS HORIZONTES 
 

QUADRO DE METAS - MAIO 

 
DESCRIÇÃO 

 
ETAPAS 

 
JAN 

 
FEV 

 
MAR 

 
ABR 

 
MAI 

 
JUN 

 
JUL 

 
TOTAL 

% 
REALIZADO 

META 
PROPOSTA 

  
1.1.1 Divulgação, 
mobilização, abertura de 
vagas e seleção do público 
perfil do projeto. 

 
 

X 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

100% 

 
Meta: 01 

100% 
Executado 
(1ª Fase) 

 

 
Instrumentais 

necessários para 

 
1.1.2 QUANTITATIVO de 

Adolescentes e Jovens 
inscritos no Projeto. 

 

 
20 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
20 

 

 
100% 

Meta: 01 
20 

Adolescentes e 
Jovens 

(1ª Fase) 

 

1.1.3 QUANTITATIVO de 

Profissionais envolvidos na 
execução do projeto. 

          

subsidiar o 

Relatório Final 

 
02 

 
03 

 
04 

 
04 

 
04 

 
- 

 
- 

 
04 

 
Meta: 01 

de Cumprimento 

de Metas

 e 

Execução do 

Objeto, durante o 

 
2.1.1 QUANTITATIVO de 

Atendimento Psicossocial 
(acompanhamentos, escuta 
qualificada, orientações, 
intervenções, 
encaminhamentos, etc). 

 
 

38 

 
 

46 

 
 

52 

 
 

68 

 
 

79 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

283 

  
Meta: 02 

Conforme 
Demanda 

Espontânea 

           
Meta: 02 

20 
Adolescentes e 

Jovens 
(1ª Fase) 

período de

 12 

meses. 

2.1.2 QUANTITATIVO de 

Adolescentes e Jovens 
participantes das Oficinas 
Psicossocioeducativas. 

 
- 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

 
- 

 
- 

 
20 

 
100% 



 

   
 

 
  

2.1.3 QUANTITATIVO de 
          

Meta: 02 

Adolescentes e Jovens 
participantes das atividades 

- 20 20 20 20 - - 20 100% 20 
Adolescentes e 

de Aprendizagens.          Jovens 

          (1ª Fase) 

 
2.1.4 QUANTITATIVO de 

          
Meta: 02 

Acessos realizados no 
Espaço de Estudo, 
Pesquisa e Apoio 

- 18 20 16 14 - - 68 Conforme 
Demanda 

  Educacional.         Espontânea 

          

          Meta: 02 

2.1.5 QUANTITATIVO de          20 

Adolescentes e Jovens 
participantes das atividades 

- 20 20 20 20 - - 20 100% Adolescentes e 
Jovens 

Esportivas e Recreativas.          (1ª Fase) 

           Meta: 02 

2.1.6 QUANTITATIVO de          03 Encontro 

Encontros Familiares.  
- 01 - 01 - - - 02 66% 

com as 
Famílias 

           (1ª Fase) 

 
2.1.7 QUANTITATIVO 

 
de 

          
Meta: 02 

Visitas Domiciliares.          Conforme 

  - - 02 02 - - - 04 Demanda e 
Necessidade. 

 

2.1.8 QUANTITATIVO de 
Adolescentes e Jovens 
participantes do Curso de 
Informática Básica e 
Avançada. 

 

 
- 

 

 
20 

 

 
20 

 

 
20 

 

 
20 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
20 

 

 
100% 

Meta: 02 

20 
Adolescentes e 

Jovens 
(1ª Fase) 



 

   
 

 
  

3.1.1 QUANTITATIVO de 

Visitas Institucionais. 

 

 
04 

 

 
02 

 

 
- 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
08 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.2 QUANTITATIVO de 

Parcerias com outras 

organizações. 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
02 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
03 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.3 QUANTITATIVO de 

Solicitação de Cursos. 

 

 
02 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
02 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.4 QUANTITATIVO de 

Voluntários. 

 

 
- 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
01 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.5 QUANTITATIVO de 

Estagiários. 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

  

 
Meta: 03 

3.1.6 QUANTITATIVO de 

Vagas de emprego 

direcionadas através do 

projeto. 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

  

 
Meta: 03 



 

   
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBSERVAÇÕES 

 

As atividades planejadas pelo projeto serão realizadas em dois grupos com adolescentes e jovens. O quantitativo de adolescentes e 

jovens atendidos em cada grupo terá no máximo 20(vinte) beneficiários por semestre, atendendo ao cronograma proposto pelo projeto 

em duas etapas. Totalizando o quantitativo de 40 adolescentes e jovens atendidos por ano, estabelecido no plano de trabalho. 


























































