
 

 
RELATÓRIO MENSAL DE ATIVIDADES – FEVEREIRO 

 
 

1. IDENTIFICAÇÃO: 
 
Data: 28/02/2022 

Nome da Entidade: Aldeias Infantis SOS Brasil 

Processo:                                                              Termo de Fomento: 04/2021 

Responsável: Anne Emille Oliveira de Souza 

Endereço: Rua Prof.ª Cacilda Pedroso, Nº 600 – Alvorada I                                          

CEP: 69.048-340. 

Tel.: (92) 99318-1023            E-mail: anne.souza@aldeiasinfantis.org.br 

Horário de funcionamento: 8:00h às 17:00h 

Local de execução do Projeto: Aldeias Infantis SOS Brasil - MANAUS 

 
Título: PROJETO NOVOS HORIZONTES 

 

Objeto do Plano de Trabalho: O PROJETO NOVOS HORIZONTES 

visa promover oportunidades para adolescentes e jovens residentes nas 

áreas adjacentes construírem gradativamente seu projeto de vida dentro de 

um conjunto diverso de atividades, que despertem seus sonhos, incida sobre 

sua trajetória educacional, e motivem para a preparação ao mundo do 

trabalho transformando sua história de vida, da família e da comunidade. O 

PROJETO NOVOS HORIZONTES realizará atividades ao longo de 12 meses 

consecutivos aos adolescentes e jovens, na faixa etária de 14 a 24 anos. O 

quantitativo de adolescentes e jovens atendidos pelo projeto será de 20 

(vinte) adolescentes e jovens por semestre, atendendo ao cronograma 

proposto em duas etapas com o objetivo de manter a qualidade do 

atendimento e de forma geral não excederá o número total de 40 atendidos 

por ano.  

 
Objetivo: Promover alternativas de acesso para elaboração de seu projeto de 

vida e formação para a vida profissional de 40 adolescentes e jovens, na faixa 

etária de 14 a 24 anos, residentes nos bairros adjacentes a Aldeia Infantil 

SOS. O conjunto de ações tem como o foco o desenvolvimento pessoal e 

profissional, com a aquisição de habilidades e competências.  

 
 



 

 

Proteção Social Básica (X)   Proteção Social Especial (  )  Média Complexidade 

(  ) Alta Complexidade (   )   

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

Duração do projeto: 12 meses 

Número de usuários atendidos/Famílias atendidas: 40 adolescentes e jovens 

(o projeto será dividido em duas fazes, iremos atender 20 pessoas por 

semestre, com objetivo de manter a qualidade do atendimento).   

O serviço atendeu o número de usuários previstos? Sim (X) Não (  ) 

 

2. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES (METODOLOGIA - RECURSOS 
HUMANOS - RECURSOS UTILIZADOS – PROFISSIONAIS QUE 
EXECUTARAM AS ATIVIDADES): 

 
 
META 1 – PROFISSIONAIS MOBILIZADOS. 
 
 
AÇÃO: Composição e capacitação dos profissionais para atender as 

demandas do Projeto Novos Horizontes. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Profissionais mobilizados, selecionados e treinados para 

iniciar as atividades juntos aos beneficiários, tendo como objetivo oferecer um 

trabalho de qualidade dentro do conjunto de ações proposto pelo projeto.   

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Comunicação, colaboração, capacitação, 

articulação institucional. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar - 

ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar - ADFC. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
META 2 – REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
 
 
ATIVIDADE - 01 
 
AÇÃO: Encontro com as famílias e abertura oficial das atividades do Projeto 

Novos Horizontes.  

 

OBJETO DA AÇÃO: Possibilitou que os familiares, adolescentes e jovens 

conhecessem os objetivos e as atividades que serão desenvolvidas no período 

de execução do PROJETO NOVOS HORIZONTES.  

 

RECURSOS UTILIZADOS: Papel ofício, canetas, impressora. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Integração, fortalecimento de vínculos, 

capacidade de desenvolver, novas relações sociais, conhecimento sobre o 

projeto. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza - Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

ATIVIDADE - 02 
 
AÇÃO: Introdução à Informática – Módulo I. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Possibilitou que adolescentes e jovens entendessem a 

história da informática e seus avanços. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Internet, Papel ofício, 

lápis e canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Inclusão Digital, Integração, Conhecimento 

sobre a história da informática. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 



 

 

 
ATIVIDADE - 03 
 
AÇÃO: Atividades Esportivas e Recreativas. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Proporcionar qualidade de vida para os beneficiários 

através dos jogos de futebol, vôlei, tênis de mesa, queimada e tirolesa. O 

conjunto de atividades favorece o desenvolvimento físico, o bem-estar, 

fortalece os vínculos e estimula a convivência em grupo. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Bola de vôlei, bola de futebol, raquetes de tênis de 

mesa, bola de tênis de mesa, rede de vôlei e de tênis de mesa, etc. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Habilidades, Autoestima. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 
ATIVIDADE - 04 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 1º: Quem Sou Eu? 
 
OBJETO DA AÇÃO: A proposta do tema “Quem sou eu?” teve como objetivo o 

desenvolvimento do autoconhecimento, possibilitando aos adolescentes e 

jovens refletirem sobre seu passado, presente e futuro, perceber e valorizar 

suas potencialidades e superar suas limitações.   

 
RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Papel ofício, lápis e 
canetas. 
 
INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Reflexão, Superação, 
Autonomia. 
 
RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga. 
 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga. 
 
 
 



 

 
 
ATIVIDADE - 05 
 
AÇÃO: Introdução à Informática - Modulo II. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Possibilitou que adolescentes e jovens entendessem a 

evolução das tecnologias e seus impactos na sociedade. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Internet, Papel ofício, 

lápis e canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Inclusão Digital, Integração, Conhecimento 

sobre a informática. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 
 
ATIVIDADE - 06 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 2º: Missão, Visão e Valores. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Nesta oficina trabalhamos o planejamento estratégico 

pessoal, propósitos e valores relevantes para suas vidas. Desenvolvemos com 

os adolescentes e jovens o exercício da reflexão sobre as questões pessoais 

que refletem na construção dos seres humanos. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Papel ofício, lápis e 

canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Reflexão, Empatia, 

Fortalecimento de vínculos. 

 

RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 

Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

 



 

 

ATIVIDADE - 07 
 
AÇÃO: Curso de Informática Básica. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Contribuir com a promoção e implementação de novas 

práticas educativas, no que diz respeito ao uso das tecnologias de informação 

e comunicação, contemplando a inclusão digital, formação cidadã e inclusão 

social. Visando ofertar qualificação profissional e preparação para o mundo do 

trabalho. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Lousa, Pincel, Computador, Data Show, Caderno, 

Lápis e Canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Inclusão digital, Qualificação Profissional, 

Inclusão Social. 

 

RECURSOS HUMANOS: Instrutora de Informática – CETAM. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Instrutora de Informática – CETAM. 

 

 

ATIVIDADE - 08 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 3º: Marketing Pessoal. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Nesta oficina trabalhamos o conjunto de técnicas e 

estratégias que buscam valorizar a marca individual, fazendo com que os 

adolescentes e jovens ganhe destaque no setor de trabalho, além de 

compreender o verdadeiro significado do marketing pessoal e a importância do 

autoconhecimento. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Papel ofício, lápis e 

canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, personalidade, 

valorização, segurança. 

 

RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 

Familiar e Comunitário-ADFC. 



 

 
ATIVIDADE - 09  
 
AÇÃO: Atividades de Aprendizagem e Interação. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Desenvolver novos aprendizados através de jogos 

educativos, como: xadrez, dama, banco imobiliário, jogos cooperativos e 

investigativos. O conjunto de atividades proporcionou à interação, 

comunicação, concentração, habilidades, fortalecimento de vínculos e 

socialização. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Jogo de xadrez, jogo de dama, jogo banco 

imobiliário, UNO, jogos cooperativos, jogos de investigação, etc. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Concentração, Habilidades, Comunicação, Raciocínio. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

 
 
META 3 – ARTICULAÇÃO DE PARCERIAS 
 
ATIVIDADE - 01 
 
AÇÃO: Visita Institucional para consolidação de parceria. 

 

OBJETO DA AÇÃO: A realização de visitas institucionais possibilita criar e 

oportunizar ações de desenvolvimento profissional e comunitário de 

adolescentes e jovens, através de efetivação de parcerias para cursos 

profissionalizantes e outras finalidades. 

 
RECURSOS UTILIZADOS: Notebooks, Papel e Impressora. 
 
INDICADORES DE QUALIDADE: Colaboração, articulação institucional e 
parceiras. 
 



 

RECURSOS HUMANOS: Maria do Perpétuo Socorro Muniz Fonseca – 

Gestora, Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e Odemário José Nogueira 

Pereira - Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Equipe Técnica de Parceria – CETAM 

e Equipe Aldeias Infantis SOS. 

 
 
3. OBJETIVO DA ATIVIDADE:  
Objetivo/Apresentação/Finalidade - RELATAR DE FORMA CLARA E 
OBJETIVA COMO CADA ATIVIDADE CONTRIBUIU PARA A EFETIVIDADE 
DO OBJETIVO PROPOSTO). 
 

META 01 - PROFISSIONAIS MOBILIZADOS 
 

O processo de seleção dos profissionais envolvidos no projeto foi 

realizado de forma interna, atendendo o perfil exigido para execução das 

atividades propostas, levando em consideração experiências profissionais com 

o público atendido. Foi selecionado profissionais com formação em serviço 

social e psicologia, visando o desenvolvimento integral dos participantes, 

envolvendo duas áreas de atuação voltadas para as questões sociais e 

emocionais, enxergando o sujeito como um ser em constante desenvolvimento 

dentro de um universo de características individuais. 

O instrutor de informática básica encaminhado através da parceria com 

o Centro Tecnológico do Amazonas – CETAM, participou de um encontro para 

apresentação do projeto, tendo como proposta o conhecimento dos objetivos 

estabelecidos pelo mesmo, integrando este profissional ao universo de ações 

que serão desenvolvidas durante o período de execução. Vale ressaltar, que 

todos os profissionais que irão participar das ações do projeto de forma direta 

ou indireta, através de parcerias ou voluntariados, terão que participar desta 

formação, visando um trabalho de qualidade. 

 

 

 

 

 

 



 

META 02 - ENCONTRO COM AS FAMÍLIAS E ABERTURA OFICIAL 

 

TEMA: Ação de apresentação do projeto  
 

Atendendo ao cronograma de execução do projeto “Novos Horizontes”, 

realizamos nosso primeiro encontro para apresentação do mesmo aos pais e 

responsáveis, na ocasião estavam presentes os adolescentes e jovens, tendo 

como objetivo o fortalecimento de vínculo familiar e comunitário, integração 

entre os participantes e a equipe técnica. Preparamos um ambiente acolhedor 

para recebê-los, atendendo todas as medidas de prevenção da COVID-19, 

assegurando a integridade e a qualidade de vida de todos os nossos 

atendidos. 

Iniciamos o encontro com uma dinâmica de apresentação, onde cada 

participante falava seu nome e suas características individuais, estimulando a 

integração entre o grupo, promovendo um ambiente mais confortável e 

descontraído. Logo após, apresentamos a proposta do projeto com foco no 

desenvolvimento da autonomia, protagonismo e inclusão no mundo do trabalho 

para adolescentes e jovens no início de suas trajetórias profissionais. Em 

seguida, repassamos as informações sobre o cronograma de atividades e a 

importância da participação dos mesmos durante o período de execução do 

projeto. No final do encontro os jovens e seus responsáveis tiveram a 

oportunidade de conhecer as instalações do projeto, proporcionando um 

momento de integração e vivencia de todos os envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

META 02 - INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA - MÓDULO I 
 

O primeiro módulo foi realizado em 3 encontros, onde abordamos sobre 

a História da Informática, Evolução da Informática e os Grandes Avanços 

Tecnológicos. O Módulo I teve como objetivo responder as principais perguntas 

sobre a importância da informática e das tecnologias em nossas vidas. E 

entender a importância das primeiras descobertas da humanidade sobre 

tecnologias, sendo a informática a percursora da evolução tecnológica.  

Utilizamos como metodologia apresentações em power point com vídeos 

educativos e a aplicação de dinâmicas com a participação dos jovens e 

adolescentes. Além dos espaços para debates a cerca dos conteúdos 

apresentados que possibilitou diálogos de aprendizado coletivo.   Objetivando 

uma proposta ampliada na qual a história e evolução da informática pressupõe 

a construção do pensamento associado ao conhecimento técnico. Essas ações 

se desenvolvem dentro de um contexto no qual o jovem, e o que ele traz de 

bagagem cultural, são tratados com respeito e consideração. 

Neste contexto, buscamos desenvolver no Módulo I a competência e 

autonomia no uso de novas tecnologias e da informática, estimulando 

aprendizagens que favoreçam a criação de metas para seu futuro pessoal e 

profissional.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

META 02 - ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 
 

As atividades esportivas e recreativas são um importante fator de 

integração aos adolescentes e jovens. Por meio destas atividades os jovens 

melhoram a autoestima, aprendem a conviver em grupo e até a desenvolver 



 

características de liderança. Durante a prática de atividades em grupos, eles 

vão vivenciar momentos em que precisam vencer a timidez e se posicionar 

frente ao grupo. 

Desenvolvemos as atividades esportivas e recreativas na área interna e 

externa da instituição, onde neste mês de fevereiro ocorreram em 02 

momentos, nos dias 09/02/2022 e 23/02/2022. Realizamos nesses 02 dias com 

os jovens o jogo de futebol, o tênis de mesa, tirolesa, futebol de salão, vôlei e 

queimada. A participação em atividades esportivas competitivas e cooperativas 

permite aos jovens a oportunidade de se expressarem, de desenvolverem a 

autoconfiança, a autorrealização, a interação e a integração social, ou seja, é 

importante também para a socialização do indivíduo. 

As atividades esportivas e recreativas fazem parte das estratégias para 

fortalecimento de vínculos sociais e familiares. Reforçando a autoestima, 

combatendo à ociosidade e o surgimento de doenças, proporcionando ao 

público atendido mais qualidade de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

TEMA - 1: “Quem sou eu?” 

 

A proposta do tema “Quem sou eu?” teve como objetivo o 

desenvolvimento do autoconhecimento, possibilitando aos adolescentes e 

jovens refletirem sobre seu passado, presente e futuro, perceber e valorizar 

suas potencialidades e superar suas limitações.   

Ao abordarmos o tema discutimos entre o grupo os seguintes pontos: 

autoconhecimento, projeto de vida, força, fraqueza, expectativas e sonhos, 



 

ressaltando o uso da ferramenta FOFA no processo de desenvolvimento 

pessoal, possibilidades e tomada de decisões. 

Utilizamos como metodologia um fórum de discussão para abordarmos o 

tema do encontro, abrindo um espaço de diálogos e debates entre os 

participantes, favorecendo o aprendizado de forma coletiva, desenvolvendo o 

protagonismo e a capacidade de reflexão do grupo. A interação entre o grupo 

foi bastante positiva, o diálogo fluiu naturalmente durante todo o encontro.   

Assim, encerramos o encontro enfatizando a necessidade da 

participação e dedicação de todos em nossos encontros de desenvolvimento 

de competências, a fim de prepará-los para os desafios que o grupo enfrentará 

rumo ao mundo do trabalho. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
META 02 - INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA – MÓDULO II  

 

O segundo módulo foi realizado em 4 encontros, onde abordamos os 

seguintes temas: Avanços da Tecnologia e Globalização, Evolução dos 

Computadores, Como utilizar a Internet com Responsabilidade e Informática e 

o Mundo do Trabalho. O Módulo II teve como objetivo debatermos a essência 

das tecnologias em nossas vidas, levando em consideração que as mesmas 

nos oferecem milhares de possibilidades, no entanto, estabelecer a utilização 

correta destas tecnologias são fatores fundamentais na construção do 

desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens e adolescentes. 

Utilizamos como metodologia apresentações em power point com vídeos 

educativos e a aplicação de dinâmicas com a participação dos jovens e 

adolescentes. Possibilitamos espaços para debates a cerca dos conteúdos 

apresentados que viabilizou diálogos de aprendizado coletivo.   A oficina teve 

como objetivo permitir que adolescentes e jovens compreendessem a 



 

finalidade das tecnologias em suas vidas, como forma de contribuir para sua 

formação e atuação profissional. 

 Assim, encerramos o Módulo II ressaltando o equilíbrio na utilização das 

tecnologias, onde o excesso e a falta podem ser prejudicais.  Finalizamos o 

módulo pontuando a utilização dessas ferramentas com responsabilidade e 

limites, façamos destas experiências momentos construtivos de aprendizagens 

e desenvolvimento pessoal e profissional. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

TEMA - 2: Missão, Visão e Valores. 

 

A proposta do tema “Missão, Visão e Valores” teve como objetivo a 

reflexão sobre o planejamento estratégico pessoal, propósitos e o que 

realmente importa para cada um dos adolescentes e jovens.  Ao abordarmos o 

tema discutimos entre o grupo os seguintes pontos: o processo do 

planejamento estratégico pessoal, pilares do seu planejamento estratégico 

pessoal, exercícios de construção e reflexão de sua missão, visão e valores. 

Utilizamos como metodologia apresentações em power point com vídeos 

motivacionais e a aplicação de dinâmicas com a participação dos jovens e 

adolescentes. Durante todo o encontro possibilitamos espaço para debatermos 

após o término de cada dinâmica e atividades acerca dos conteúdos 

apresentados, proporcionando diálogos de aprendizado de forma coletiva e 

individual.   A oficina teve como objetivo permitir que adolescentes e jovens 

compreendessem a finalidade de suas missões, visões e valores. E que estas 

podem ser aplicadas em todas as etapas de suas vidas, portanto, legitimar e 



 

fortalecer sua missão tem como base nossa identidade, e construir a cerca de 

nossa visão novos valores na sociedade.   

Assim, encerramos o encontro que proporcionou aos participantes, a 

reflexão sobre estratégias pessoais para a construção de seu projeto de vida e 

da importância da construção de sua personalidade mais humana. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

META 02 – CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA-CETAM 

 

O curso de informática básica iniciou dia 21 de fevereiro de 2022, em 

parceria com o Centro Tecnológico do Amazonas, tendo como objetivo 

contribuir com a promoção e implementação de novas práticas educativas, no 

que diz respeito ao uso das tecnologias de informação e comunicação, 

contemplando a inclusão digital, formação cidadã e inclusão social. Visando 

ofertar qualificação profissional e preparação para o mundo do trabalho. Segue 

descrição do conteúdo trabalhado. 

TEMA DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO  

FUNDAMENTOS 
DA 

 INFORMÁTICA 

Conhecer os fatos marcantes que contribuíram para o 

surgimento do computador e o processo evolutivo 

dos computadores ao longo da história. Identificar os 

componentes principais de um computador, onde se 

localizam e entender para que servem. Entender o 

que é hardware, software e a relação entre eles. 

Reconhecer os dispositivos de entrada, saída e 

armazenamento de dados utilizados em um 

computador. Compreender de que forma as 

informações são guardadas nos dispositivos de 

armazenamento de dados. 

SISTEMAS 
OPERACIONAIS 

 

Conhecer os elementos de sistemas operacionais de 

uso comum e atual e também o seu funcionamento 



 

básico. Conhecer os softwares que funcionam como 

acessórios de um sistema operacional e entender 

para que servem. Gerenciar tarefas através do 

sistema operacional. 

 

 
 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

TEMA - 3: Marketing Pessoal 

A proposta do tema “Marketing Pessoal” teve como objetivo a reflexão 

pessoal de como o outro nos vê e de como nos vemos, identificando nossos 

valores e nossas qualidades.  Ao abordarmos o tema debatemos sobre as 

diversas questões pessoais e suas relevâncias para a nossa construção 

enquanto cidadãos. Ressaltamos quais são os aspectos e as competências 

importantes na entrevista para o primeiro emprego. 

Utilizamos como metodologia apresentações em power point e a 

aplicação de dinâmicas com a participação dos jovens e adolescentes. Durante 

o encontro possibilitamos espaço para debate após o término de cada 

dinâmica e atividades acerca dos conteúdos apresentados, proporcionando 

diálogos de aprendizado de forma coletiva e individual.   A oficina teve como 

objetivo permitir que adolescentes e jovens compreendessem a finalidade do 

Marketing Pessoal. Além de possibilitar o autoconhecimento de nossas 

habilidades e fragilidades, e aprender a se valorizar a partir de nossos talentos 

e melhorar a nossa construção enquanto ser humano.   

Assim, encerramos o encontro que proporcionou aos participantes, o 

entendimento sobre o Marketing Pessoal e de como utilizar as estratégias que 

poderão ajudar a demonstrar melhor suas características pessoais e 

profissionais. 

 

 

 

 

 

 

 



 

META 02 - ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO  

 

O projeto disponibiliza um espaço de acolhida com vários jogos e 

instrumentos musicais, tendo como objetivo possibilitar atividades de 

aprendizagem proporcionando à interação entre os participantes de forma 

prazerosa, estimulando a comunicação, o relacionamento entre pares, criação 

de vínculos, competências, habilidades, troca de experiência e de socialização.  

O espaço é aberto ao público diariamente com jogos educativos e 

interativos, os recursos disponibilizados são instrumentos que valorizam as 

experiências e os saberes dos participantes durante o processo de interação e 

troca de vivências, incentivando a expressão individual e o diálogo entre os 

participantes e a equipe técnica de forma natural. Além de estimular a 

criatividade, autonomia, raciocínio lógico e a concentração. 

Com foco no desenvolvimento de habilidades o espaço disponibiliza 

instrumentos musicais, tais como: violão, teclado e flautas. Convidando os 

participantes a interagirem através da musicalidade, proporcionando um 

ambiente agradável e criativo. Durante o primeiro mês de atividades, 

observamos resultados positivos, o espaço tem favorecido à interação entre os 

participantes, auxiliando no desenvolvimento da comunicação de adolescentes 

e jovens que apresentavam timidez, estimulando o relacionamento interpessoal 

do grupo. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

META 03 - PARCERIA CETAM  
 
 

Atendendo o cronograma de execução do projeto voltado a parcerias 

entre organizações, visando o desenvolvimento de ações estabelecidas com 



 

foco na inclusão digital e qualificação profissional de adolescentes e jovens, 

recebemos à visita técnica dos profissionais do Centro Tecnológico do 

Amazonas – CETAM, para alinhamento e consolidação de parceria. À visita 

teve como objetivo verificar as instalações e os equipamentos (notebooks) para 

execução dos cursos de informática básica e avançada.  

A integração entre educação e inclusão digital viabilizam a construção e 

implementação de ações significativas de melhoria nas condições sociais, 

econômicas, educacionais, políticas e culturais dos indivíduos. Contribuindo 

com a promoção de novas práticas educativas, visando ofertar uma melhor 

qualidade de vida para a população envolvida, no que diz respeito ao uso das 

tecnologias de informação e comunicação, contemplando a inclusão digital, 

formação cidadã e inclusão social. Tendo como objetivo promover a integração 

de diferentes áreas de ensino, visando o combate ao analfabetismo digital. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

4. ATIVIDADES REALIZADAS: (AS ATIVIDADES DEVERÃO ESTAR DE 
ACORDO COM O DESCRITO NO PLANO DE TRABALHO). 

 
 
META 01 
 
Atividade 1: Composição e capacitação dos profissionais. 

Dias de realização das atividades: 01 e 11 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Vespertino 

Público Alvo: Profissionais. 

 
META 02 
 



 

Atividade 1: Encontro com as famílias e Abertura oficial das atividades do 

Projeto Novos Horizontes. 

Dias de realização das atividades: 07 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Familiares, adolescentes e jovens. 

 

Atividade 2: Introdução à Informática – Módulo I. 

Dias de realização das atividades: 08 a 10 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 3: Atividades Esportivas e Recreativas. 

Dias de realização das atividades: 09 e 23 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 4: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 1º: Quem Sou Eu? 

Dias de realização das atividades: 11 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 5: Introdução à Informática – Módulo II. 

Dias de realização das atividades: 14 a 17 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 6: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 2º: Missão, Visão e 

Valores. 

Dias de realização das atividades: 18 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 7: Curso de Informática Básica. 

Dias de realização das atividades: 21 a 24 de Fevereiro de 2022. 



 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 8: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 3º: Marketing Pessoal 

Dias de realização das atividades: 25 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade 9: Atividades de Aprendizagem e Interação. 

Dias de realização das atividades: Espaço é aberto ao público diariamente. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

META 03 

 
Atividade 1: Articulação de Parcerias. 

Dias de realização das atividades: 03 de Fevereiro de 2022. 

Carga horária: Vespertino. 

Público Alvo: Gestão e Profissionais. 
 
 
a) DETALHAR OS PONTOS POSITIVOS E AS DIFICULDADES 

ENCONTRADAS (SE HOUVER) 
 

a) Pontos positivos: 

b) Dificuldades encontradas: 

(  )   Atraso na liberação do recurso (  ) Falta de curso para reciclagem da 

equipe técnica 

(  )   Atraso na contratação dos profissionais para execução do projeto (  ) 

Mudança dos técnicos envolvidos no projeto (  )   Mudança na Gestão da OSC  

( X) Não apresentou dificuldades. 

(   )   Outros: _________________ 

 
6.CONSIDERAÇÕES FINAIS (ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS - 
DIFICULDADES SANADAS -RESULTADOS OBTIDOS - AVANÇOS 
ALCANÇADOS - BOAS PRÁTICAS): 

 



 

Após dois anos sem atividades presenciais devido à pandemia da 

COVID-19, observamos no público atendido a satisfação e o comprometimento 

nas atividades desenvolvidas. Identificamos que o isolamento social e a 

proposta remota ocasionaram ansiedade e fragilidade nas relações sociais dos 

adolescentes e jovens. O conjunto de ações desenvolvidas no referente mês 

permitiu a construção de novos vínculos e à integração do grupo, fortalecendo 

suas relações sociais. A participação das famílias no processo execução do 

projeto é de fundamental importância, visando o fortalecimento familiar e o 

desenvolvimento integral dos jovens. Os temas desenvolvidos nas oficinas 

psicossociais tiveram como objetivo o despertar sobre o autoconhecimento, 

possibilitando a compreensão de si próprio, seus sentimentos e 

comportamentos, assim como, a sua relação com as pessoas. O curso de 

informática básica tem possibilitado aos jovens o processo de inclusão digital e 

de qualificação profissional, possibilitando novas oportunidades para a inserção 

ao mundo do trabalho. 

 
7.REGISTROS FOTOGRÁFICOS: 
 
 

FOTOS - ENCONTRO COM AS FAMÍLIAS E ABERTURA OFICIAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS – INTRODUÇÃO À INFORMÁTICA - MÓDULOS I E II 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

FOTOS – ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS – CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA - CETAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS – ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS – ARTICULAÇÕES E PARCERIAS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nome do responsável pelo preenchimento do Relatório Mensal de Atividades: 
 
 
 
 

          ____________________________________________ 
Anne Emille Oliveira de Souza  

Coordenadora/Psicóloga - CRP-02656 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

Odemário José Nogueira Pereira 
Assistente de Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC 
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