
 

 
 
 

RELATÓRIO MENSAL DE ATIVIDADES – SETEMBRO 
 
 

1. IDENTIFICAÇÃO: 
 
Data: 30/09/2022 

Nome da Entidade: Aldeias Infantis SOS Brasil 

Processo:                                               Termo de Fomento: 04/2021 

Responsável: Anne Emille Oliveira de Souza 

Endereço: Rua Prof.ª Cacilda Pedroso, Nº 600 – Alvorada I                                          

CEP: 69.048-340. 

Tel.: (92) 99318-1023            E-mail: anne.souza@aldeiasinfantis.org.br 

Horário de funcionamento: 8:00h às 17:00h 

Local de execução do Projeto: Aldeias Infantis SOS Brasil - MANAUS 

 
Título: PROJETO NOVOS HORIZONTES 

 

Objeto do Plano de Trabalho: O PROJETO NOVOS HORIZONTES visa 

promover oportunidades para adolescentes e jovens residentes nas áreas 

adjacentes construírem gradativamente seu projeto de vida dentro de um 

conjunto diverso de atividades, que despertem seus sonhos, incida sobre sua 

trajetória educacional, e motivem para a preparação ao mundo do trabalho 

transformando sua história de vida, da família e da comunidade. O PROJETO 

NOVOS HORIZONTES realizará atividades ao longo de 12 meses 

consecutivos aos adolescentes e jovens, na faixa etária de 14 a 24 anos. O 

quantitativo de adolescentes e jovens atendidos pelo projeto será de 20 (vinte) 

adolescentes e jovens por semestre, atendendo ao cronograma proposto em 

duas etapas com o objetivo de manter a qualidade do atendimento e de forma 

geral não excederá o número total de 40 atendidos por ano.  

 
Objetivo: Promover alternativas de acesso para elaboração de seu projeto de 

vida e formação para a vida profissional de 40 adolescentes e jovens, na faixa 

etária de 14 a 24 anos, residentes nos bairros adjacentes a Aldeia Infantil SOS. 

O conjunto de ações tem como o foco o desenvolvimento pessoal e profissional, 

com a aquisição de habilidades e competências.  

 



 

Proteção Social Básica (X)   Proteção Social Especial (  )  Média Complexidade 

(  ) Alta Complexidade (   )   

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

Duração do projeto: 12 meses 

Número de usuários atendidos/Famílias atendidas: 40 adolescentes e jovens 

(o projeto será dividido em duas fazes, iremos atender 20 pessoas por 

semestre, com objetivo de manter a qualidade do atendimento).   

O serviço atendeu o número de usuários previstos? Sim (X) Não (  ) 

 

2. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: 
 

META 2 – REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
 
 
ATIVIDADE – 01 
 
AÇÃO: Curso de Informática Básica. 
 
OBJETO DA AÇÃO: Contribuir com a promoção e implementação de novas 

práticas educativas, no que diz respeito ao uso das tecnologias de informação e 

comunicação, contemplando a inclusão digital, formação cidadã e inclusão 

social. Visando ofertar qualificação profissional e preparação para o mundo do 

trabalho. 

 
RECURSOS UTILIZADOS: Quadro Branco, pincel, computador, data show, 
caderno, lápis e canetas. 
 
INDICADORES DE QUALIDADE: Qualificação Profissional, Especialização, 
Conhecimento.  
 
RECURSOS HUMANOS: Instrutor de Informática – CETAM. 
 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Instrutor de Informática – CETAM. 
 
ATIVIDADE – 02 

 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 4º: Futuros e Sonhos. 
 
OBJETO DA AÇÃO: O encontro possibilitou um momento de reflexão com os 

adolescentes e jovens sobre seus sonhos e futuro, identificando as 

possibilidades de planejamento dos seus sonhos, para a realização dos 



 

mesmos. Dialogamos sobre objetivos de curto, médio e longo prazo, com 

finalidade de orientá-los sobre o planejamento de metas a serem alcançadas 

na vida pessoal e profissional. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Papael A4, pincel colirido, lápis de cera, lápis e 

caneta. 

 
INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Reflexão, Superação, 

Autonomia.   
 
RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC e Erika Ponce – Educadora 

Social. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 
Familiar e Comunitário-ADFC e Educadora Social. 
 
 
ATIVIDADE -03 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 5º: Orientações Para Educação 

Formal. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Nesta oficina apresentamos orientações que irão auxiliar 

os adolescentes e jovens a traçarem seu caminho profissional de acordo com 

seus sonhos e objetivos. Com essa proposta abordamos algumas oportunidades 

e possibilidades que existem para jovens e adolescentes que buscam uma 

formação profissional para o mundo do trabalho.  

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Data Show, Papel ofício, lápis e 

canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Orientações, 

Habilidades.  

 

RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 
Familiar e Comunitário-ADFC. 
 
ATIVIDADE -04 



 

 
AÇÃO: Atividades Esportivas e Recreativas. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Proporcionar qualidade de vida para os beneficiários 

através tênis de mesa, queimada e gincanas. O conjunto de atividades favorece 

o desenvolvimento físico, o bem-estar, fortalece os vínculos e estimula a 

convivência em grupo. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Bola, raquetes de tênis de mesa, bola de tênis de 

mesa, rede de vôlei e de tênis de mesa, etc. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Habilidades, Autoestima. 

 

RECURSOS HUMANOS:  Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 

Familiar e Comunitário-ADFC e voluntário. 

 

ATIVIDADE- 05 

 
AÇÃO: Roda de Conversa – Tema 6º: Projeto de Vida. 

 

OBJETO DA AÇÃO: A roda de conversa possibilitou um espaço de orientações 

sobre as etapas fundamentais na elaboração do projeto de vida, estabelecendo 

ações a partir dos objetivos que se deseja alcançar, o que permitiu ampliar a 

visão sobre si mesmo e sobre o seu futuro, favorecendo a autopercepção 

enquanto autores de suas histórias, potencializando suas habilidades individuais 

para o alcance de melhorias para suas vidas e para a sociedade.  

 

RECURSOS UTILIZADOS: Papel ofício, cartolina, lápis de cor e canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Compreensão, 

Planejamento Pessoal. 

 

RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC e Erika Ponce – Educadora 

Social. 

  



 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 

Familiar e Comunitário-ADFC e Educadora Social. 

 
ATIVIDADE - 06 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 7º: Inteligência Emocional. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Durante o encontro abordamos sobre nossas emoções e 

como lidar com elas em diversas situações das nossas vidas. Dialogamos sobre 

motivação para nossa vida pessoal e profissional, abordamos sobre empatia e 

socialização dos adolescentes e jovens na sociedade.  

 

RECURSOS UTILIZADOS: Computador, Papel ofício, pincel colorido, lápis e 

canetas. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Equilíbrio Emocional, 

Melhora da relação interpessoal, valorização. 

 

RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC e Erika Ponce – Educadora 

Social. 

  

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: - Assistente de Desenvolvimento 
Familiar e Comunitário-ADFC e Educadora Social. 
 
 
ATIVIDADE – 07 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 8º: Quem é o Outro? 
 
OBJETO DA AÇÃO: A oficina teve como objetivo proporcionar um espaço de 

diálogo sobre respeito ao próximo, tipos de preconceitos, conhecer as definições 

sobre estereótipos, reflexão sobre a discriminação e alteridade. Onde conhecer 

a diversidade do outro é o segredo para traçar um caminho de sucesso nas 

relações sociais. 

 
RECURSOS UTILIZADOS: Papel ofício, lápis e canetas. 
 
INDICADORES DE QUALIDADE: Autoconhecimento, Reflexão, Respeito, 
Empatia. 
 
RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira - Assistente de 
Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 
 



 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 
Familiar e Comunitário-ADFC 
 
 
ATIVIDADE -08 
 
AÇÃO: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 9º: Diversidade de Gênero. 
 
OBJETO DA AÇÃO: O objetivo desta oficina foi desnaturalizar e desconstruir 

concepções de papéis entre homens e mulheres construídos historicamente, 

socialmente e culturalmente. Pontuando as diferenças que existem no mundo do 

trabalho e na vida. 

RECURSOS UTILIZADOS: Revista, Papel ofício, lápis, pincel de colorir, 
cartolinas, tesouras e canetas. 
 
INDICADORES DE QUALIDADE: Igualdade de gênero, Reflexão, 
Compreensão, Empatia. 
 
RECURSOS HUMANOS: Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de 
Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC e Erika Ponce – Educadora 
Social. 
 
PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Assistente de Desenvolvimento 
Familiar e Comunitário-ADFC e Educadora Social. 
 
 
ATIVIDADE - 09 
 
AÇÃO: Atividades de Aprendizagem e Interação. 

 

OBJETO DA AÇÃO: Desenvolver novos aprendizados através de jogos 

educativos, como: xadrez, dama, banco imobiliário, jogos cooperativos e 

investigativos. O conjunto de atividades proporcionou à interação, comunicação, 

concentração, habilidades, fortalecimento de vínculos e socialização. 

 

RECURSOS UTILIZADOS: Jogo de xadrez, jogo de dama, jogo banco 

imobiliário, UNO, jogos cooperativos, jogos de investigação, etc. 

 

INDICADORES DE QUALIDADE: Criatividade, Integração, Fortalecimento de 

Vínculos, Concentração, Habilidades, Comunicação, Raciocínio. 

 

RECURSOS HUMANOS: Anne Emille Oliveira de Souza – Psicóloga e 

Odemário José Nogueira Pereira – Assistente de Desenvolvimento Familiar e 

Comunitário-ADFC. 



 

 

PROFISSIONAIS QUE EXECUTARAM: Psicóloga e Assistente de 

Desenvolvimento Familiar e Comunitário-ADFC. 

 
 
 
3. OBJETIVO DA ATIVIDADE: 
 
 

META – 02 –  CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA-CETAM 
 
ATIVIDADE-01 
 

O curso de informática básica deu sua continuidade do dia 01 de setembro 

até o dia 30 de setembro de 2022, em parceria com o Centro Tecnológico do 

Amazonas-CETAM, tendo como objetivo contribuir com a promoção e 

implementação de novas práticas educativas, no que diz respeito ao uso das 

tecnologias de informação e comunicação, contemplando a inclusão digital, 

formação cidadã e inclusão social. Visando ofertar qualificação profissional e 

preparação para o mundo do trabalho. Segue descrição do conteúdo trabalhado.

  

 
TEMA DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO 

PROCESSADORES DE 
TEXTOS – 2ª PARTE 

Desenvolver habilidades na construção de tabelas 

nos processadores de texto. Conhecer a utilização 

das ferramentas de edição e formatação de imagens. 

Adquirir conhecimentos dos recursos referentes aos 

hiperlinks. Identificar e criar estilos dos textos, de 

acordo com padrões pré-definidos. Aprender a 

elaborar sumários e legendas nos documentos. 

Avaliação do conteúdo trabalhado ao final do módulo. 

EXECEL 
PLANILHAS DE 

CÁLCULO – 1ª PARTE 

Conhecer os elementos de uma planilha eletrônica e 

entender o seu funcionamento. Aprender a utilizar as 

ferramentas de edição e formatação das planilhas 

eletrônicas. Identificar as ferramentas de impressão 

disponíveis numa planilha. Trabalhar com 

informações utilizando várias planilhas. Avaliação do 

conteúdo ministrado.. 

EXECEL 
PLANILHAS DE 

CÁLCULO – 2ª PARTE 

Tornar-se apto a utilizar as ferramentas de cálculo 

das planilhas eletrônicas. Tornar-se capacitado em 

efetuar cálculos matemáticos com o uso de 

operadores, fórmulas e funções disponíveis numa 



 

planilha eletrônica. Aprender a usar as referências de 

células e intervalo de células. Desenvolver habilidade 

na construção de gráficos em planilhas eletrônicas. 

Avaliação do conteúdo ministrado. 

POWER POINT 

APRESENTAÇÃO 

DE SLIDES – 1ª 
PARTE 

 

Entender o que é uma apresentação eletrônica, como 

ela pode ser construída e como deve ser utilizada 

depois de pronta. Compreender o conceito de slide e 

da apresentação de slides em sequência. Identificar 

os recursos para edição de textos e de recursos 

gráficos numa apresentação, como imagens, formas, 

tabelas e diagramas.  

POWER POINT 

APRESENTAÇÃO 

DE SLIDES – 2ª 
PARTE 

 

 

Aprender a utilizar recursos avançados dos 

programas de apresentação de slides, visando dar 

mais qualidade e atratividade no material a ser 

apresentado: animação, transição entre slides, 

recursos sonoros e configuração de ações e 

hiperlinks. Compreender os recursos de impressão 

de uma apresentação. Aprender as boas práticas 

para a construção de uma apresentação de 

qualidade. Avaliação do conteúdo ministrado.  

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 

 

ATIVIDADE – 02 

 

Tema 4º: Futuros e Sonhos.  
 

Preparar para a vida, desenvolver autonomia e independência perpassa 

pelo caminho do conhecimento teórico e do conhecimento vivencial, submerso 

em um universo de afetos, emoções e sentimentos que entrelaçados formam 

uma teia construída para impulsionar o crescimento pessoal. Com foco nesse 

objetivo, promovemos uma roda de diálogo com os adolescentes e jovens sobre 

o tema “Futuro e Sonhos”. 

Nesta oficina, iniciamos o tema com algumas perguntas aos jovens para 

estimular a participação e interação. 

“O que você espera do seu futuro?” 

“Em que momento você pensa no seu futuro?” 

“O que você está fazendo agora para ter o futuro que você deseja?” 



 

Nesta temática, abordei que o sonho de um bom futuro é o que nos motiva 

a levantar todos os dias em busca de atingir nossos objetivos. Que é necessário 

pensar sobre o futuro no sentido de traçar metas a curto, médio e longo prazo. 

Que o sonho é algo muito pessoal e que as influências externas podem 

ocasionar frustrações. 

Que o planejamento deve ocorrer o quanto antes, determinando as 

prioridades, buscando todas as informações acerca do seu objetivo, devendo 

manter o foco e persistir mesmo diante das adversidades, como um meio de 

preparação e também para saber o valor de cada conquista. Passamos uma 

folha para que cada jovem preenchesse na nuvem qual a primeira palavra vem 

a cabeça quando vê a palavra: FUTURO. 

 Turma da manhã: 

• Independência financeira; 

• Batalhar. Força. Persistência; 

• Sonhos; 

• Apartamento com um gato e uma moto; 

• Alcançar minhas metas; 

• Patente na escola. 

           Turma da tarde: 

            •  Uma missão; 

            • Um foco; 

            • Sonho; 

            • Planejamento; 

            • Metas. 

Com a substituição da apresentação em slides por atividades práticas, 

observou-se um maior rendimento da turma, assim como maior concentração e 

interesse pelo tema. Através do Mapa Mental, foi possível constatar que a maior 

parte dos jovens já tem uma noção do caminho que pretende trilhar no âmbito 

profissional, sendo portanto um ponto positivo que facilitará o planejamento e 

plano de ação para a concretização do sonho de cada um. 

 

 

 

 



 

ATIVIDADE -03 

 

TEMA – 5º: Orientações para Educação Formal 

A proposta do tema Orientações para Educação Formal teve como 

objetivo a orientação de adolescentes e jovens sobre as diversas possibilidades 

do sistema educacional e profissional. É de fundamental importância que esses 

jovens tenham a informação correta, possibilitando a eles informações 

necessárias para desenvolverem suas capacidades e potencialidades para o 

exercício pleno da cidadania.  

Ao apresentarmos à temática, esclarecemos suas dúvidas em relação às 

áreas de formação para inserção no mundo do trabalho, e também as diferenças 

sobre o ensino médio, ensino profissionalizante, ensino técnico e o ensino 

superior. Também fizemos um destaque aos vários programas federais que 

possibilitam a sua inserção no ensino superior e quais canais de informações 

devem procurar. Sempre ressaltando que a escolha da sua profissão está 

diretamente relacionada aos seus sonhos, desejos e objetivos. Está ligada 

diretamente ao que você gosta de fazer e ao que você faz bem, proporcionado 

prazer e realização ao fazer.  

Assim, encerramos o encontro enfatizando a necessidade da qualificação 

profissional, pensando no exigente mundo do trabalho que hoje se exige perfis 

de candidatos cada vez mais capacitados e qualificados. Portanto, é essencial o 

desenvolvimento de suas competências, a fim de prepará-los para os desafios 

que os adolescentes e jovens enfrentarão no mundo do trabalho. 

 

META 02 - ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 
 
ATIVIDADE - 04 

 

As atividades esportivas e recreativas são um importante fator de 

integração aos adolescentes e jovens. Por meio destas atividades os jovens 

melhoram a autoestima, aprendem a conviver em grupo e até a desenvolver 

características de liderança. Durante a prática de atividades em grupos, eles vão 

vivenciar momentos em que precisam vencer a timidez e se posicionar frente ao 

grupo. 



 

Desenvolvemos as atividades esportivas e recreativas na área interna e 

externa da instituição, onde neste mês de agosto ocorreram em 02 momentos, 

nos dias 14/09/2022 e 28/09/2022. Realizamos nesses 02 dias com os jovens o 

tênis de mesa e gincanas. A participação em atividades esportivas competitivas 

e cooperativas permite aos jovens a oportunidade de se expressarem, de 

desenvolverem a autoconfiança, a coordenação motora, a interação e a 

integração social, ou seja, é importante também para a socialização do indivíduo. 

Na oportunidade desenvolvemos uma competição aonde testamos o trabalho 

em equipe, raciocínio e sua coordenação motora, onde duas equipes competiam 

na formação de palavras que fazem parte das oficinas aplicadas, onde 

oportunizou a recreação e o fortalecimento de vínculos entre os jovens. 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA 

 
ATIVIDADE - 05 

 

Tema – 6º: “Projeto de Vida” 

Ao abordarmos o tema “Projeto de Vida”, abrimos um espaço para 

debatermos sobre as etapas fundamentais na elaboração do mesmo, 

estabelecendo ações a partir dos objetivos que se deseja alcançar, o que permite 

ampliar a visão sobre si mesmo e sobre o seu futuro, favorecendo a 

autopercepção enquanto autor de sua história, potencializando suas habilidades 

individuais para o alcance de melhorias para suas vidas e para a sociedade.  

Projeto de Vida é um tema interessante no ponto de vista profissional e está 

diretamente ligado aos temas anteriormente abordados. A cada encontro, os 

jovens são motivados a pensar no futuro e para dar início ao projeto de vida. 

Ressaltando que a qualquer momento os planos podem ser mudados de acordo 

com novas percepções que possam surgir. Como a maior parte dos jovens já 

tem em mente a profissão que deseja ter, pedi que cada um listasse 5 pontos 

positivos e 5 pontos negativos da área escolhida, até mesmo para despertar um 

pensamento mais crítico, para conhecer a opinião e visão de cada participante. 

Saindo do senso comum, os jovens já começam a pensar no lado positivo e 

negativo da profissão escolhida. Após a entrega da lista, pedi que as turmas 

formassem equipes e distribui cartolina. A orientação foi que colocassem no 



 

papel um desenho retratando a profissão escolhida. A escolha dos componentes 

foi livre e cada jovem procurou os colegas que mais se identificam, com a 

proposta de dividir a folha de cartolina foi incentivado o trabalho em equipe. Foi 

muito satisfatório presenciar o empenho e a alegria que a atividade proporcionou 

a todos os presentes. Observou-se que a turma gosta de trabalhos manuais 

principalmente quando utilizam recursos artísticos (lápis de cor, pincéis, giz de 

cera), onde ficam livres para expressar suas ideias através das cores e 

desenhos. 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

ATIVIDADE - 06 
 

Tema – 7º: Inteligência Emocional  

 

Falar de Inteligência Emocional é falar da capacidade de reconhecer 

nossos sentimentos e os das outras pessoas, sendo possível haver motivação e 

gestão das emoções próprias e nos relacionamentos que são desenvolvidos na 

vida. O tema abordado tem grande relevância para a construção do profissional, 

assim como para auxiliar na melhoria comportamental de forma pessoal, 

favorecendo a solução de conflitos através do autocontrole. O conteúdo deste 

tema é muito rico e traz muitos benefícios para quem o aprende. Foi trabalhado 

principalmente a forma de como utilizar a inteligência para controlar as emoções 

evitando desta forma, atitudes precipitadas e por impulso. 

Levando o tema para o ambiente de trabalho, com o objetivo de preparar 

os jovens para esta vivência, dei ênfase nas habilidades: motivação, empatia e 

socialização. Neste sentido, a motivação foi abordada como algo que deve 

acontecer através do próprio entusiasmo, decorrente da realização de projetos 

ou como um instrumento para impulsionar a conquista de um sonho. Outra 

habilidade extremamente importante é a empatia. Desenvolver e praticar 

enriquece o ser humano tanto no lado pessoal como profissional. Na 

oportunidade foi ressaltado a importância de se colocar no lugar do outro 

compreendendo o contexto vivenciado e a trajetória de cada um. Quanto à 



 

socialização foi levado em consideração a importância de se relacionar de forma 

amistosa e respeitosa com os colegas, sabendo trabalhar em equipe, 

respeitando o espaço do outro, assim como a opinião que pode ser diferente, 

devendo manter o autocontrole objetivando uma comunicação e relacionamento 

pacífico. 

Desta feita, é possível observar que aos poucos os jovens conseguem 

expressar seus sentimentos e o objetivo do tema é justamente ensinar o 

participante a aplicar na prática o autocontrole de forma a não se prejudicar no 

seu ambiente de trabalho. Para finalizar o encontro, realizei uma dinâmica da 

seguinte forma: Pedi que cada jovem colocasse no papel (sem se identificar) um 

problema pessoal, de forma sincera. Em seguida todos os papeis foram inseridos 

em um saco e logo, cada jovem retirou um papel. O participante ao tirar o papel 

tinha como tarefa realizar a leitura para a turma e tomar para si o problema 

apresentado devendo encontrar uma solução diante de seu ponto de vista. A 

dinâmica teve um papel muito importante para as turmas, visto que perceberam 

que todos passam por algum tipo de dificuldade e como é fundamental ouvir a 

opinião de outra pessoa. Além disso foi possível trabalhar com os jovens os 

seguintes pontos: compreensão, empatia, aprender a lidar com os desafios e 

estimular a inteligência emocional. 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

ATIVIDADE -07 

 

TEMA – 8º: Quem é o Outro? 

A proposta do tema “Quem é o outro” teve como objetivo proporcionar um 

espaço de diálogo sobre respeito ao próximo, tipos de preconceitos, conhecer 

as definições sobre estereótipos, reflexão sobre a discriminação e alteridade. 

Onde conhecer a diversidade do outro é o segredo para traçar um caminho de 

sucesso nas relações sociais. 

Quando conhecemos o outro, isso possibilita um entendimento no 

contexto em que convivemos na sociedade. Onde é permitido ter pessoas 

diferentes de cada um de nós, sejam elas por opiniões, religiões, culturas, etnias, 

etc. O debate sobre a temática proporcionou aos jovens e adolescentes que é 



 

fundamental o conhecimento do outro, como fonte de conhecimento para a 

construção de uma vida harmoniosa e de sucesso. Sendo assim, os 

adolescentes e jovens reconheceram que conhecer o outro é o caminho para 

uma sociedade mais justa, pacífica e livre, como seres humanos e sociais, todos 

devemos nos desprender de preconceitos e praticar a empatia para a construção 

de uma sociedade de iguais, sempre respeitando suas peculiaridades.  

Uma das maiores dificuldades em reconhecer e validar as diferenças do 

outro é achar que aquilo que está diferente de você é errado, pois você cresceu 

e se desenvolveu acreditando e agindo de acordo com o que lhe foi ensinado. 

Portanto, é importante que todos reconheçam o conceito de alteridade para que 

a partir dela possamos construir uma sociedade mais justa, equilibrada, 

democrática e tolerante, na qual todos possam se expressar de maneira livre e 

respeitando as diferenças do outro. 

 

META 02 - OFICINA PSICOSSOCIOEDUCATIVA  

 

ATIVIDADE – 08 

 

Tema 9º: Diversidade de Gênero 

No dia 30 de setembro realizamos nosso nono encontro, atendendo o 

cronograma de execução das oficinas, abordando o tema “Diversidade de 

Gênero” tendo como proposta as diferenças que existem entre os homens e 

mulheres no mundo do trabalho e na vida. Utilizamos como metodologia uma 

roda de diálogos e debates. 

O modo como homens e mulheres se comporta em sociedade 

corresponde a um intenso aprendizado sociocultural que nos ensina a agir 

conforme as prescrições de cada gênero. Há uma expectativa social em relação 

à maneira como homens e mulheres devem andar, falar, sentar, brincar, dançar, 

namorar, cuidar do outro, amar etc. 

Todos nós, em algum momento da vida, já nos inquietamos para tentar 

compreender o porquê de tantas desigualdades entre homens e mulheres, 

expressas nas mais diversas situações. Durante o encontro os jovens 

dialogaram sobre suas vivências com o tema desigualdade de gênero que 

devem ser desconstruídas no contexto social. 



 

No mundo do trabalho, os homens são maioria em cargos de chefia além 

de ganharem uma média salarial maior para desempenharem a mesma função 

que as mulheres. A mulher ainda é tratada de maneira desigual em relação ao 

homem. O tema trouxe um olhar mais atento para determinados processos que 

consolidam diferenças de valores entre homens e mulheres, tendo como objetivo 

desnaturalizar e desconstruir as diferenças de gênero. 

 
META 02 - ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO  

 

ATIVIDADE – 09 

 

O projeto disponibiliza um espaço de acolhida com vários jogos e 

instrumentos musicais, tendo como objetivo possibilitar atividades de 

aprendizagem proporcionando à interação entre os participantes de forma 

prazerosa, estimulando a comunicação, o relacionamento entre pares, criação 

de vínculos, competências, habilidades, troca de experiência e de socialização.  

O espaço é aberto ao público diariamente com jogos educativos e 

interativos, os recursos disponibilizados são instrumentos que valorizam as 

experiências e os saberes dos participantes durante o processo de interação e 

troca de vivências, incentivando a expressão individual e o diálogo entre os 

participantes e a equipe técnica de forma natural. Além de estimular a 

criatividade, autonomia, raciocínio lógico e a concentração. 

Com foco no desenvolvimento de habilidades o espaço disponibiliza 

instrumentos musicais, tais como: violão, teclado e flautas. Convidando os 

participantes a interagirem através da musicalidade, proporcionando um 

ambiente agradável e criativo. Durante o primeiro mês de atividades, 

observamos resultados positivos, o espaço tem favorecido à interação entre os 

participantes, auxiliando no desenvolvimento da comunicação de adolescentes 

e jovens que apresentavam timidez, estimulando o relacionamento interpessoal 

do grupo. 

 

 

 

 



 

 

META – 03 ARTICULAÇÕES DE PARCERIAS 

 

ATIVIDADE – 10 

 

 CONSOLIDAÇÃO DE PARCERIA COM O UNICEF 

No dia 28 de setembro de 2022, na sala de reunião do Projeto Super Panas 

participamos de uma reunião para firmar parceria com o UNICEF, aonde pelas 

experiências exitosas do Projeto Novos Horizontes iremos contribuir no Projeto 

financiado pelo UNICEF para adolescentes e jovens imigrantes da Venezuela. 

Na reunião a equipe técnica do projeto Novos Horizontes irá contribuir na 

construção e na metodologia da execução neste novo projeto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES EXTRAS 

 

 Campanha SETEMBRO AMARELO ALDEIAS INFANTIS SOS 

No dia 19 de setembro de 2022, no Teatro da Aldeias infantis SOS os jovens 

e adolescentes e seus responsáveis do Projeto Novos Horizontes e a 

comunidade local participaram de uma apresentação teatral que marcou a 



 

abertura da Campanha Setembro Amarelo na Aldeias Infantis SOS, na ocasião 

o Projeto Plano Perfeito parceiro da organização idealizou uma palestra lúdica 

que falou sobre o tema proposto na campanha que tratava sobre o Combate ao 

Suicídio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 SEMINÁRIO TRABALHO ESCRAVO CONTEMPORÂNEO NO 

AMAZONAS 

No dia 29 de setembro de 2022, de 09h00 às 17h00, no auditório do Ministério 

Público do Trabalho ocorreu o Seminário Trabalho Escravo Contemporâneo no 

Amazonas, o seminário teve como realizadores Repórter Brasil, Ministério 

Público do Trabalho e Inspeção do Trabalho contou a composição de 4 Mesas 

temáticas que a abordavam as perspectivas contemporâneas no Amazonas do 

trabalho escravo. A equipe técnica da Aldeias Infantis SOS através do Projeto 

Novos Horizontes participou do seminário. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 II CONFERÊNCIA MUNICIPAL LIVRE DOS DIREITOS DE CRIANÇAS 

E DO ADOLESCENTES 

 

No dia 30 de setembro de 2022, de 08h00 às 12h00, no Auditório Sônia 

Barreto – Escola do Legislativo – Assembleia Legislativo a Aldeias Infantis SOS 

participou da Segunda Conferência Municipal Livre dos Direitos de Crianças e 

Adolescentes, o evento foi organizado pelo Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescentes-CMDCA. Na ocasião a Aldeias Infantis SOS foi 

representada pelos adolescentes Nicolas Pereira Rocha dos Santos, 14 anos e 

Karem Evelly de Souza Carvalho, 13 anos, onde ambos são adolescentes 

atendidos pelo Projeto Novos Horizontes. A programação do evento contou com 

a inscrição e credenciamento, composição da mesa das autoridades e os 

trabalhos em grupos com uma participação efetiva dos jovens e adolescentes. E 

ao final dos debates entre os grupos foram apresentados os resultados em uma 

plenária. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ATIVIDADES REALIZADAS:  
 
 
Atividade - 1: Curso de Informática Básica. 

Dias de realização das atividades: 01 a 29 de Setembro de 2022.  

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e Jovens. 

 
Atividade - 2: Oficina Psicossocioeducativo – Tema 4º: Futuros e Sonhos 

Dias de realização das atividades: 02 de Setembro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 3: Oficina Psicossocioeducativa – Tema: 5º: Orientações para 
Educação Formal 

Dias de realização das atividades:09 de Setembro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 4: Atividade Esportivas e Recreativa 

Dias de realização das atividades:14 e 28 de Setembro de 

2022. 

 Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade - 5: Oficina Roda de Conversa – Tema 6º: Projeto de Vida. 

Dias de realização das atividades: 15 de Setembro de 2022.  

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 



 

 
Atividade -6: Oficina Psicossocioeducativa – Tema: 7º: Inteligência 
Emocional 

Dias de realização das atividades:16 de Setembro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 7: Oficina Psicossocioeducativa – Tema: 8º: Quem é o Outro? 

Dias de realização das atividades:23 de Setembro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 
 
Atividade - 8: Oficina Psicossocioeducativa – Tema: 9º: Diversidade de 
Gênero 

Dias de realização das atividades:30 de Setembro de 2022. 

Carga horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens 
 
Atividade - 9: Atividades de Aprendizagem e Interação 

Dia de realização da atividade: Espaço é aberto ao público diariamente. 

Carga Horária: Matutino/Vespertino. 

Público Alvo: Adolescentes e jovens. 

 

Atividade - 10: Consolidação de Parceria 

Dia de realização da atividade: 28 de Setembro de 2022. 

Carga Horária: Matutino. 

Público Alvo: Instituições. 

 

5. DETALHAR OS PONTOS POSITIVOS E AS DIFICULDADES 
ENCONTRADAS (SE HOUVER) 
 

a) Pontos positivos: 

b) Dificuldades encontradas: 

(  )   Atraso na liberação do recurso (  ) Falta de curso para reciclagem da equipe 

técnica 

(  )   Atraso na contratação dos profissionais para execução do projeto (  ) 

Mudança dos técnicos envolvidos no projeto (  )   Mudança na Gestão da OSC  

( X) Não apresentou dificuldades. 



 

(   )   Outros: _________________ 

 

6.CONSIDERAÇÕES FINAIS (ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS - 

DIFICULDADES SANADAS -RESULTADOS OBTIDOS - AVANÇOS 

ALCANÇADOS - BOAS PRÁTICAS):  

 

Com objetivo de promover a integração de diferentes áreas do ensino, 

visando à preparação para o mundo do trabalho e a inclusão digital, finalizamos 

o curso de Informática Básica em parceria com o Centro Tecnológico do 

Amazonas – CETAM, o trabalho desenvolvido em conjunto alcançou resultados 

positivos mediante a meta estabelecida. As oficinas psicossocioeducativas 

proporcionaram novas experiências sobre as relações sociais, buscando 

desenvolver a consciência cidadã, incentivando a criação de vínculos sociais 

fortes baseados no respeito ao outro. Em alusão ao mês da Campanha de 

Combate ao Suicídio realizamos uma ação em parceria para orientar nossos 

adolescentes, jovens e seus familiares a respeito do tema, o conteúdo foi 

trabalhado de forma teatral, desenvolvendo o aprendizado de forma criativa, 

atendendo o objetivo da campanha. 

 

7.REGISTROS FOTOGRÁFICOS: 
 

FOTOS – CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA- CETAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

FOTOS – OFICINAS PSICOSSOCIOEDUCATIVAS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
FOTOS - ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS - ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM E INTERAÇÃO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nome do responsável pelo preenchimento do Relatório Mensal de Atividades: 
 
 
   

 
Anne Emille Oliveira de Souza  

Coordenadora/Psicóloga - CRP-02656 
 
 

 
 
 
 
 

_____________________________________________________ 



 

   
 

 

PROJETO NOVOS HORIZONTES 
 
                                                                                                 QUADRO DE METAS - SETEMBRO 

 
DESCRIÇÃO 

 
ETAPAS 

 
JUL 

 
AGO 

 
SET 

 
OUT 

 
NOV 

 
DEZ 

 
JAN 

 
TOTAL 

% 
REALIZADO 

META 
PROPOSTA 

  
1.1.1 Divulgação, 
mobilização, abertura de 
vagas e seleção do público 
perfil do projeto. 

 
 

X 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

40 

 
 

100% 

 
Meta: 01 

100% 
Executado 

(1ª e 2ª Fase) 

 

 
Instrumentais 

necessários para 

 
1.1.2 QUANTITATIVO de 

Adolescentes e Jovens 
inscritos no Projeto. 

 

 
20 

 
 

20 

 
 

20 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 

 
 

 

 
20 

 

 
100% 

Meta: 01 
20 

Adolescentes e 
Jovens 

(2ª Fase) 

 

1.1.3 QUANTITATIVO de 
Profissionais envolvidos na 
execução do projeto. 

          

subsidiar o 

Relatório Final 

 
04 

 
04 

 
04 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

 
04 

 
Meta: 01 

de Cumprimento 

de Metas

 e 

Execução do 

Objeto, durante o 

 

2.1.1 QUANTITATIVO de 
Atendimento Psicossocial 
(acompanhamentos, escuta 
qualificada, orientações, 
intervenções, 
encaminhamentos, etc). 

 

 
81 

 
 

42 

 
 

52 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 

 
 

 

 
551 

  
Meta: 02 

Conforme 
Demanda 

Espontânea 

           
Meta: 02 

20 
Adolescentes e 

Jovens 
(2ª Fase) 

período de

 12 

meses. 

2.1.2 QUANTITATIVO de 

Adolescentes e Jovens 
participantes das Oficinas 
Psicossocioeducativas. 

 
20 

 
20 

 
20 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
20 

 
100% 



 

   
 

 
  

2.1.3 QUANTITATIVO de 
          

Meta: 02 

Adolescentes e Jovens 
participantes das atividades 

- 20 20 - - - - 20 100% 20 
Adolescentes e 

de Aprendizagens.          Jovens 

          (2ª Fase) 

 
2.1.4 QUANTITATIVO de 

          
Meta: 02 

Acessos realizados no 
Espaço de Estudo, 
Pesquisa e Apoio 

16 21 32 - - - - 158 Conforme 
Demanda 

  Educacional.         Espontânea 

          

          Meta: 02 

2.1.5 QUANTITATIVO de          20 

Adolescentes e Jovens 
participantes das atividades 

- 20 20 - - - - 20 100% Adolescentes e 
Jovens 

Esportivas e Recreativas.          (2ª Fase) 

           Meta: 02 

2.1.6 QUANTITATIVO de          03 Encontro 

Encontros Familiares.  
- 01 - - - - - 01 33% 

com as 
Famílias 

           (2ª Fase) 

 
2.1.7 QUANTITATIVO 

 
de 

          
Meta: 02 

Visitas Domiciliares.          Conforme 

  - -  - - - - - 04 Demanda e 
Necessidade. 

 

2.1.8 QUANTITATIVO de 
Adolescentes e Jovens 
participantes do Curso de 
Informática Básica e 
Avançada. 

 

 
20 

 

 
20 

 

 
20 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
20 

 

 
100% 

Meta: 02 

20 
Adolescentes e 

Jovens 
(2ª Fase) 



 

   
 

 
  

3.1.1 QUANTITATIVO de 

Visitas Institucionais. 

 

 
03 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
12 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.2 QUANTITATIVO de 

Parcerias com outras 

organizações. 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
06 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.3 QUANTITATIVO de 

Solicitação de Cursos. 

 

 
02 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
04 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.4 QUANTITATIVO de 

Voluntários. 

 

 
- 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
01 

  

 
Meta: 03 

 
3.1.5 QUANTITATIVO de 

Estagiários. 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

  

 
Meta: 03 

3.1.6 QUANTITATIVO de 

Vagas de emprego 

direcionadas através do 

projeto. 

 

 
- 

 

 
01 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
04 

  

 
Meta: 03 



 

   
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBSERVAÇÕES 

 

As atividades planejadas pelo projeto serão realizadas em dois grupos com adolescentes e jovens. O quantitativo de adolescentes e 

jovens atendidos em cada grupo terá no máximo 20(vinte) beneficiários por semestre, atendendo ao cronograma proposto pelo projeto 

em duas etapas. Totalizando o quantitativo de 40 adolescentes e jovens atendidos por ano, estabelecido no plano de trabalho. 
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